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Tato vyro¢ni zprava podava piehled o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2015/2016. Jeji obsah je
dan § 7 vyhlasky ¢. 15/2005 Sbirky, v platném znéni, kterou se stanovi nalezitosti
dlouhodobych zamért, vyro¢nich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly. Zprava je ptistupna ve
sborovné¢ stfedni Skoly a na www.ststeplice.cz.

Obsah a zpracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly

(1) Vvroé¢ni zprava o ¢innosti $koly obsahuje vzdy:

a) zakladni idaje o Skole, jimiz jsou nazev, sidlo, charakteristika Skoly, zfizovatel Skoly, idaje
o vedeni Skoly, adresa pro dalkovy pfistup, udaje o Skolské radé,

b) prehled obort vzd€lani, které Skola vyucuje v souladu se zapisem ve Skolském rejstiiku,
¢) ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti §koly,

d) tdaje o prijimacim fizeni nebo o zapisu k povinné Skolni dochizce a nasledném pfijeti do
skoly,

€) udaje o vysledcich vzd€lavani zaku podle cild stanovenych Skolnimi vzdélavacimi
programy a podle poskytovaného stupné vzdélani véetné vysledku zavéreénych zkousek,
maturitnich zkousek a absolutorii,

f) udaje o prevenci socialné patologickvch jevii,

2) udaje o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki,

h) tdaje o aktivitach a prezentaci Skoly na vefejnosti,

i) udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei,

|) zakladni udaje o hospodaieni $koly,

k) udaje o zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programi,

1) idaje o zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni,

m) udaje o predloZenvch a Skolou realizovanych projektech financovanvch z cizich
zdroju,

n) udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavateli a
dalSimi partnery pri plnéni ukola ve vzdélavani.




1 Zakladni udaje o Skole

1.1 Zakladni identifikacni udaje

Nazev skoly, sidlo:

Sidlo:

Ziizovatel, adresa zfizovatele:

Reditel skoly:
Statutarni zastupce feditele:
Zastupce feditele pro PV:

Kontakt:

Datum zalozeni Skoly:
Datum ztizeni $koly:

Datum zatrazeni do sité:

Stiedni Skola obchodu a sluzeb, Teplice,
ptispévkova organizace

Alejni 880/12, 415 01 Teplice

Ustecky kraj, Velka Hradebni 48, Usti nad Labem
Ing. Mgr. Zden¢k Pesek, MBA

Mgr. Hana Babtrkova

Ing. Dana Belkova

tel: 774850 395

e-mail: ststeplice@seznam.cz
www: www.ststeplice.cz

1874

1.1.1984

3.7.1996

Posledni aktualizace v rejstiiku Skol 15. 11. 2013

Spolek pfi skole:

Skolska rada:

SRP pii SS obchodu a sluzeb, Teplice, p. 0.

ziizena ke dni 1. 9. 2008 usnesenim Rady Usteckého
kraje ¢. 44/122R/2008
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1.2 Charakteristika Skoly

Stfedni Skola obchodu a sluzeb byla zalozena roku 1874 a je nejstarSi Skolou v Teplicich,
budova Skoly je vyznamnym architektonickym prvkem Alejni ulice, nebot je jedinou
dochovanou budovou ptivodni zastavby.

Ve §kolnim roce 2015/2016 navstévovalo skolu 534 zaku, ktefi byli ve 24 tfidach. Ve skole se
vyucuji 3 étyfleté obory s maturitou, 1 nastavbovy maturitni obor, 4 tfileté obory s vyu¢nim
listem. V soucasnosti ma $kola dvé budovy. Budova A se nachazi v Alejni ulici - zde sidli
reditelstvi Skoly, sekretariat a probiha zde teoretickd vyuka vSech oborti a odborny vycvik
oboru vzdélani kadeinik. Budova B se nachazi v ulici E. Dvotakové - zde probiha odborny
vycvik témét vSech oborti a vyuka odbornych predméti obort vzdélani Graficky design a
AranZér.

Stfedni Skola obchodu a sluzeb, Teplice nabizi zdjemctim denni formu vzdélavani
e v tiiletych oborech vzdélani s vyucnim listem - Prodavac
- Kadetnik
- AranZér
- Siti odéviy
e ve Ctyfletych oborech vzdélani s maturitou - Obchodnik
- Kosmetické sluzby
- Graficky design

Absolventlim tfiletych obor vzdélani nabizi Skola kromé denni formy téz dalkovou formu
vzdélavani
e Vnastavbovém oboru vzdelani (s maturitou) - Podnikani

Moznosti vzdélavani v tomto oboru vyuzivaji nejen absolventi tfiletych oborti nasi skoly, ale
1 Zaci ostatnich stfednich Skol teplického regionu.

Stravovani zaku zajist'uje $kolni jidelna v ulici Cs. dobrovolcti v Teplicich. Ve $kolni jidelné
se stravuji také zaméstnanci Skoly v rdmci zavodniho stravovani. Ve §kole jsou umistény
automaty na potraviny, teplé a studené napoje.

Skola ziskala dotaci z programu EU-penize stfednim 3kolam. Vysledkem programu EU -
penize stiednim $kolam bylo v ramci OP VK zavedeni nové oblasti podpory 1.5 s nazvem
»ZlepSeni podminek pro vzdélavani na stiednich Skolach®.

Z prostiedki projektu si naSe Skola posilila vybaveni vypocetni technikou, projektory a
interaktivnimi tabulemi. Tuto techniku ucitelé¢ vyuzivaji ve svych hodindch a pomoci
digitalnich materialt zprostiedkovavaji zakim danou problematiku.

Siroka projektova ¢innost zahrnuje zajmové aktivity, které poméhaji viestranné rozvijet celou
osobnost zak. Skola se dlouhodobé zaméfuje na projekty k ucténi pamatky obéti holokaustu
za 2. svétové valky. Od roku 2012 pracuje na projektu Humanita, ktery ma netradi¢né Siroky
zabér ¢innosti. V ramci tohoto projektu Skola potadala vystavu zakovskych praci v OC
Olympia v Teplicich, vytvorila repliku jednoho z ptivodnich domt starych Lidic ve
zmenSeném méfitku, ktery byl vystaven v Lidicich. Dale Zaci oboru Graficky design pod
vedenim pani ucitelky vytvorili model cikdnského tdbora v Letech, ktery se stal soucasti stalé
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expozice Kulturni pamatky Lety. DalSim vytvofenym modelem byla obec Javoficko, srovnana
se zemi v kvétnu 1945. Tento model piedali zastupci nasi skoly obc¢anskému sdruzeni ,,Nové
Javorticko®. Projekt Humanita se dale zamétuje na osudy konkrétnich lidi a na jejich zivoty

v letech 1939-1949. Od vystav zakovskych praci pies dramatické ztvarnéni tématu Skola
pokrocila az k vydani knizni publikace ,,Cesta tam a zpét aneb Osvétim FrantiSka Lederera“ a
nahrani CD s pisnémi terezinského getha S ndzvem ,,Ztracené pisné“. V této projektové
¢innosti bude $kola pokracovat i v pfistim Skolnim roce.

Skola stale pracuje na tvorbé projekti zaméfenych na prifezova témata tykajici se svéta
prace (Job for me, Simgame, prace fiktivnich firem), ekologie (sbér vicek, exkurze), na
rozvijeni kompetenci v cizich jazycich a odbornych dovednostech (staz v Londyné).

Na zaklad¢é dlouhodobé dobré spoluprace pii ptipravé zaka na budouci povolani si v ramci
regionu spole¢nost Kaufland vybrala nasi $kolu pro zamér ,,Partnerstvi skol*. V ¢ervnu 2016
skola podepsala se zastupci spole¢nosti Kaufland Ceska republika v. o. s. ramcovou
smlouvu o zdméru vzajemné spoluprace ve Skolnim roce 2016/2017. Smluvni strany se
dohodly na spolupraci v oblasti podpory vzdélavaciho a vychovného systému $koly, v oblasti
bezpecnosti a kvality potravin, zdravé vyzivy, seznameni zaka Skoly, popt. jejich zdkonnych
zastupctt s fungovanim maloobchodniho podniku a v dalSich hospodatsko-ekonomickych
oblastech.

Velky vyznam ma pro Skolu spoluprace se smluvnimi partnery pii zajisténi odborného
vycviku a odborné praxe pro zaky. VétSina smluvnich partnerti je potencionélnimi

zaméstnavateli absolventt nasi Skoly. Dale Skola pfi zajistovani odborné praxe pro zaky
spolupracuje s Hospodaiskou komorou v Teplicich, jejimz je ¢lenem.

Skola se ve §kolnim roce 2015/2016 ti¢astnila soutéze ,, Dobra $kola“, ktera byla vyhlasena
jako soucast aktualizace Strategie na zlepSeni vysledkt vzdélavani ve sttednich Skolach
zfizovanych Usteckym krajem.

V soutéZi byly bodové ohodnoceny nasledujici discipliny/kategorie:
1. Vysledky ve vzdélavani

2. Uast v soutézich

3. Spoluprace s VS a jinymi vzd&lavacimi institucemi
4. Spoluprace se zaméstnavateli a socidlnimi partnery
5. Zajisténi vzdelavacich kurza a exkurzi
6. Vydavatelska ¢innost
7. Doplikova ¢innost

8. Vyrovnany ro¢ni rozpocet skoly

9. Projektova ¢innost

10. Vnitini motivacni néstroje pro pedagogy

NasSe §kola v soutéZi ziskala celkem 10 287 bodi.

Prioritou $koly je udrzeni oborové struktury $koly pfi sou¢asném zohlednéni trendu (pocty
uchazecu, pracovni prilezitosti na trhu prace). Cilem skoly v oblasti vychovné vzdélavaci je
zaméteni na posileni motivace zaki, jejich aktivniho pfistupu ke vzdélani a zvySeni aktivni
Gicasti zakl ve vyuCovacich hodinich. Skola je budovana jako oteviena, multikulturni,
bezpecna s diirazem na prevenci rizikového chovani. K naplnéni koncepc¢nich zaméra Skoly



jsou stanoveny konkrétni cile v oblastech materidlniho zajisténi vzdélavani, pribéhu a
vysledk vzdélavani a jejich sledovani a vyhodnocovani, které jsou soucasti ,,Koncepce
rozvoje Skoly na obdobi 2012-2018.

1.3 Odborné vzdélavani

SS zabezpetuje odborny vycvik viech zakd tiiletych oborti vzdélani s vyuénim listem a
odborny vycvik a souvislou praxi pro vSechny zaky ¢tyfletych obort vzdélani s maturitou.

Pro 55 % zaku je zajistén odborny vycvik ve spolupraci se smluvnimi partnery na jejich
pracovistich pod vedenim instruktori (viz pfiloha ¢. 1). NejvyznamngjSimi partnery pro
spolupraci se SS jsou Kaufland, Albert, Billa, Tesco, Penny Market, Lidl, Rossmann,
Deichmann, Datart. Zaci v jejich provozovnach nachézeji uplatnéni po ukon&eni vzdélavani.
Pro obor kadeinik jsou v budové A (Teplice, Alejni 12) vybudovany dvé odborné ucebny —
kadetnictvi, ve kterych je realizovan odborny vycvik vétSiny Zaka pod vedenim ucitelid ODV.
Odborny vycvik ostatnich obor probiha v budové B (Teplice, E. Dvotakové 14), kde je
ziizena odbornd ucebna pro obor vzdé€lani Siti odévi, odbornd ucebna pro obor vzdélani
aranzér, a ucebna pro obor vzdélani kosmetické sluzby. V téchto oborech je realizovan
odborny vycvik vétsiny zakl pod vedenim uciteld ODV. V odbornych uc¢ebnach Kadetnictvi
a Kosmetika jsou poskytovany i sluzby pro vefejnost.

1.4 Materialni zajiSténi

Vyuka zaki probiha ve dvou budovach oznacenych A, B. Budova A se nachazi v Alejni ulici
12, budova B v ulici E. Dvotakové 14, Teplice. V budové A se nachazi feditelstvi Skoly,
sekretariat, ekonomicky tsek. V budové A probiha pievazna Cast teoretické vyuky, ktera je
realizovéana v 15 kmenovych u¢ebnach, 3 pocitacovych ucebnach a jedné jazykové ucebné.
Pro obor vzd¢lani Graficky design byla nové v budové A vybudovana fotokomora a
zakoupeno 14 fotoaparati, které vyuZzivaji Zaci pii vyuce.

Vyuka odbornych predméti oborii vzdélani Graficky design a AranZér se uskuteciiuje ve 4
odbornych ucebnach a 1 pocitacové ucebné v budové B. Odborné ucebny pro tyto obory jsou
vybaveny novym plotrem a tiskarnou, vyuzitelnou pro tisk formatu A3.

Zaci maji kdispozici studovnu spifistupem na internet, mistnost pro volny &as a
odpocinkovou zonu. Pitny rezim a svaciny jsou zajiStény automaty na teplé i studené napoje a
na potraviny.

Pro realizaci lyzatskych a sportovné turistickych kurzi je Skola vybavena lyZzemi pro sjezdové
i béZecké lyzovani, snowboardy, cyklistickymi koly. Zaci si mohou toto vybaveni zapujcit, a
to nejen pii pofadani kurzu.

Technicky stav budov je dobry. Na budové B byla provedena oprava stfechy. Planovana je
rekonstrukce vyménikové stanice a topného systému budovy A. V prabéhu Skolniho roku
byly vymalovany ucebny Vv obou budovach, v mésicich Cervenec a srpen chodby budovy A.
V budové B bylo instalovano nové osvétleni v odborny uéebnach pro Siti odévt, Graficky
design a vbudové A pak osvétleni tabuli, tak aby osvétleni odpovidala pozadavkim
hygienickych predpist. V budové A byla vybudovdna novad Satna pro zaky, ktera byla



vybavena novymi skiiftkami, ¢imz byla navySena kapacita Saten. Dale prob&éhla modernizace
vybaveni kabinetu €. 34 a ¢. 18. Modernizace vybaveni ostatnich kabinetl je pldnovana

v dal$im $kolnim roce.

Vybaveni poc¢itacovou technikou

SHRNUTI (obdobi 2011 — 2016)

ICT vybaveni / Rok 2011 2013 2016

Pocitace - celkem 101 163 165
Potitage pro ziky (udebny) 66 92 105

Potitace pro uditele (uéebny) 5 12 13

PocitaCe (kabinety a kancelare) 30 59 47
Dataprojektory 4 11 11

Interaktivni tabule 2 3 3
Piipojna mista 68 140 143

2 Prehled oboru vzdélani

2.1 Piehled obori vzdélani a poéty Zakia (porovnani se $kolnim rokem

2014/2015)
Obory vzdélani Pocet zaki Pocet zaki
Vv ro¢niku 2014/2015 | v ro¢niku 2015/2016
1. | 2. 3. |4 |1 | 2 | 3 | 4
66-51-H/01 Prodavacd 53 | 42 | 33 - 148 | 36 | 34 -
66-52-H/001 AranZér 10 - - - 11 - -
69-51-H/01 Kadernik 57 | 38 | 17 - 149 | 43 | 31 -
31-59-E/01  Siti odévia 717 -] -]10]7]6]-
66-41-L/01 Obchodnik 18| 10 | 23 | 24| 13 | 13 | 8 | 22
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 8 | 12 7 118 |12 | 7 9 | 10
82-41-M/05 Graficky design 32 | 17 | 14 | 14 | 26 | 31 | 20 | 17
64-41-L/51 Podnikani - denni forma 32| 12 - - 0 17 - -
64-41-L/51 Podnikani — dalkova forma 33 - 17 - 29 | 25 - -
Celkem 250|138 | 111 | 56 | 187 | 190 | 108 | 49




Pocty zaka dle rocniku

300 -

250
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forma
21%

10




Pocet zakl potvrzuje staly zajem rodich a zakt o vzdélavani na této stiedni Skole. Pocet zaki
V porovnéani s minulym Skolnim rokem poklesl pouze o 21 zak.

2.2 T¥idy ve $kole

Pocet trid 24
Z toho trid stfedni vzdélani 0
Z toho trid stiedni vzdélani s vyuénim listem 12
Z toho tFid stiedni vzdélani s maturitou 9
Z. toho nastavbové studium denni forma 1
Z toho nastavbové studium dalkova forma 2

Veskeré vzdélavani poskytuje $kola v souladu s pravnimi ptedpisy a platnymi uéebnimi
dokumenty.

Pro zvyseni kvality vyuky je realizovano déleni tfid na skupiny v pfedmétech pisemna a
elektronicka komunikace, informa¢ni a komunikaéni technologie, pocitacova grafika a
typografie, prakticka cvi¢eni, navrhova tvorba, vytvarna piiprava

Déleni tid na skupiny je realizovano také pii vyuce jazykl. Na Skole se vyucuje jazyk
némecky a anglicky. Zaci pokraduji ve vyuce toho ciziho jazyka, kterému se udili
v predchozim vzdélavani. Zaci ve viech &tyfletych oborech vzdélani s maturitni zkouskou
vyugovanych podle SVP se uéi dva cizi jazyky — némecky a anglicky.

2.3 Zarazeni prurezového tématu ,,Clovék a svét prace®

Pii zadletiovani tématu Clovék a svét prace do Skolnich vzdé&lavacich programii si
uvédomujeme, Ze se nejedna o jednorazové téma, ale vénujeme mu pozornost systematicky
po celou dobu studia (v rdmci vyucovaciho procesu 1 jinymi formami).

Zatazeni tématu do Skolnich vzdélavacich programil se uskuteciiuje tak, Ze jednotlivé
obsahové celky jsou zaclenény do odpovidajicich vyucovacich pfedmét (odbornych i
vSeobecné vzdélavacich) vymezenych vzdélavacim programem. Jsou to predevsim:

praktické vyucovani

ekonomika

obcanska vychova

pravo

pisemna a elektronickd komunikace

informacni a komunikac¢ni technologie

Cesky jazyk a literatura

Vv ostatnich predmétech jsou davany ptiklady ze svéta prace vzdy, kdyz je k tomu

piilezitost

téma je ¢astecné zafazeno i v ndplni tfidnickych hodin

e PiisluSné kompetence zaci nabyvaji predev§im vlastnim objevovanim pfi feSeni
konkrétnich problémi, pfi préaci s konkrétnimi informacemi a pii simulovani konkrétnich
interpersonalnich situaci (projekt Simgame).

e Dulezitym partnerem pii vyuce je urad prace, ktery obohacuje zaky o konkrétni
informace, vysvétleni a rady tykajici se oblasti povolani, zaméstnéani a trhu préce.

e Vyznamnou roli zde ma odborna praxe zaki v redlnych pracovnich podminkach.

11



K naplnéni obsahu tématu Clovék a svét prace slouZi také:

e exkurze v odbornych podnicich

e simula¢ni ekonomické hry (Simgame)

e pfiprava a ucast zakli v odbornych soutézich

e (innost fiktivnich firem

e navitévy Utadu prace v Teplicich (U¢astni se viichni zaci konéicich roéniki)
e Skolni projekt ,,Job for me* (G€astni se vSichni zaci koncicich ro¢nik)

3 I'Jdai e o0 pracovnicich skoly

3.1 Pedagogitti pracovnici na SS

Pocet int. PP fyzicky 46
Pocet int. PP pfepocteno 41,32
Pocet ext. PP fyzicky 0
Asistenti pedagoga pro zdrav. postiz. fyzicky 0
Asistenti pedagoga pro soc. znevyhod. fyzicky 0

Vékova skladba a kvalifikovanost pedagogickych pracovniki na SS

Pocet PP do 35 let celkem 11
Z toho Zeny 7
Pocet PP bez odb. kvalif. do 35 let 4

Pocet PP 35 - 45 let celkem 14
Z toho Zeny 12
Pocet PP bez odb. kval. 35 - 45 let 2

Pocet PP 45 - 55 let celkem 11
Z toho Zeny 9
Pocet PP bez odb. kval. 45 - 55 let 4

Pocet PP 55 - dich.vék celkem 6
Z toho zeny 5
Pocet PP bez odb. kval. 55 - diich.vék 1

Pocet PP diichodci celkem 4
Z toho Zeny 3
Pocet PP bez odb. kval. diich.vék 0

3.2 Nepedagogicti pracovnici Skoly

Pocet int. NP fyzicky 15

Pocet int. NP pfepocteno 13,3

Pocet ext. NP fyzicky 0
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Pracovni zafazeni Uvazek
1. THP 4
2. Skolnik, udrzbat 3
3. Uklizec¢ka 3,5
4, Strazny 0,75
5. Vratny 2,5

3.3 DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Skoleni byla peclivé vybirana tak, aby pfinesla pedagogickym pracovnikiim aktualni
poznatky, které jim pomohou pii modernizaci vyuky, a to pifedev§im s ohledem na

uplatiovani individudlnich metod a forem prace.

Celkové néklady na vzdélavani

pedagogickych pracovnikll ve skolnim roce 2015/2016 byly 61 356,- K¢. Z této ¢astky bylo
vynalozeno 24 615,- K¢ na Skoleni, 3 385,- K¢ na cestovné na vzdélavaci akce a 33 356,- K&

na nakup literatury.

Pocet ticastnikti akce dle vyhl. €. 317/2005 Sb. v platném znéni (zapocitana vicenasobna
ucast t¢hoz pracovnika na vice akcich)

Pocet ucastnikt akce ostatni
Pocet pedagogickych pracovniki, ktefi se nezacastnili zadné vzdélavaci akce

&0

S0

40

30

20

10

Dalsi vzdélavani padagogickych pracovniku

54

Pofet GEastnikl akei dle wyhlaZky Pofet Gfastnikad akei ostatnich Pofet pedag. Pracownikd, ktefi se
317/2005 v platném znéni

nezuéastnili Zddné akce
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Prehled Skoleni

Ulastnik Nazev akce Datum
Mgr. Hana Komunitni kruh 3.11. 2015
Baburkova Néarodni systém inspekéniho hodnoceni vzdélavaci 21.10. 2015

soustavy v CR
Konzulta¢ni seminai pro management $kol 10. 11. 2015
Seminaf — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Seminaf — vyucovaci hodina 6. 4. 2016
Ing. Dana Komunitni kruh 3. 11. 2015
Belkova Seminaf — pokusné ovéfovani organizace PR do obort 15. 1. 2016
s MZ
Semindi — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Mgr. Marcela | Komunitni kruh 3.11. 2015
Pikalova Skola jako uiad 20. 10. 2015
Seminaf — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Seminai — vyu€ovaci hodina 6. 4. 2016
Daniela Komunitni kruh 3.11. 2015
Barttilkova Seminar — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Mgr. Jan Basek | Komunitni kruh 3.11. 2015
Seminaf — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Seminaf — vyu€ovaci hodina 6. 4. 2016
Jitka Komunitni kruh 3.11. 2015
Bednafova Seminéf — vyu€ovaci hodina 6. 4. 2016
Ing. Jifina Komunitni kruh 3.11. 2015
CingroSova Seminat — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Seminaf — vyucovaci hodina 6. 4. 2016
Ing. Jitka Seminat — Odpady a obaly 7.10. 2015
Cerna Komunitni kruh 3.11. 2015
Seminaf pro SMK 5.1.2016
Seminat — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Seminafi — vyu€ovaci hodina 6. 4. 2016
Mgr. Gabriela | Rozvijeni klicovych kompetenci u déti dle jejich osobnosti | 16.-17. 10.15
Douba Medialni vychova a medializace 29.4.-20.5.16
Griinnwaldova
Petra Komunitni kruh 3.11. 2015
Formankova
PaedDr. Marta | Skola jako ufad 20. 10. 2015
Giihlova Seminaf — vyucovaci hodina 6. 4. 2016
Bc. lvana Seminat — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Hajkova Seminaf — vyu€ovaci hodina 6. 4. 2016
Jaroslava Hola | Komunitni kruh 3.11. 2015
Seminaf — Aktivni strelec 6. 2. 2016
Alena Komunitni kruh 3.11. 2015
Horakova Seminaf — Aktivni strelec
Mgr. Marta Komunitni kruh 3.11. 2015
Hudcova Seminaf — Aktivni strelec 6. 2. 2016
Seminai pro SMK 5.4.2016
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Seminaf — vyucovaci hodina 6.4.2016
Mgr. Eva Seminai — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Huderova Seminar — vyucovaci hodina 6.4.2016
Dagmar Komunitni kruh 3.11. 2015
Jandova Seminar — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Ing. Petr Komunitni kruh 3. 11. 2015
Kast'ak Seminar — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Seminaf — vyucovaci hodina 6. 4. 2016
Barbora Komunitni kruh 3. 11. 2015
Kavanova
Marie Komunitni kruh 3.11. 2015
Kovarova
Véra Kucerova | Komunitni kruh 3.11. 2015
Seminar — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Mgr. Markéta | Komunitni kruh 3. 11. 2015
Linhartova Konzulta¢ni seminaf k didaktickému testu z MAT 1.12. 2015
Seminaf pro SMK 20. 1. 2016
Seminar — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Instruktorsky kurz cykloturistiky 12.-15.5.16
Seminaf — vyu€ovaci hodina 6. 4. 2016
Jifi Macha Komunitni kruh 3.11. 2015
Eva Melzerova | Komunitni kruh 3.11. 2015
Seminaf — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Marie Komunitni kruh 3.11. 2015
Mosnova Seminat — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Jana Miillerova | Komunitni kruh 3.11. 2015
Seminaf — vyucovaci hodina 6. 4. 2016
Ing. Zdenika Seminaf — vyucovaci hodina 6. 4. 2016
Musilova Seminaf — Aktivni stfelec 6. 2. 2016
Mgr, Jana Komunitni kruh 3.11. 2015
Pikalova Seminaf pro hodnotitele Gstni zkousky AJ 4.2.2016
Seminaf — Aktivni stfelec 6. 2. 2016
Seminaf pro hodnotitele Gstni zkousky AJ s PUP 21. 3. 2016
Seminéf — vyu€ovaci hodina 6. 4. 2016
Ing. Michal Komunitni kruh 3.11. 2015
Satrapa Seminaf — Aktivni strelec 6. 2. 2016
Instruktorsky kurz cykloturistiky 12.-15.5.16
Seminaf — vyucovaci hodina 6. 4. 2016
Ing. Renata Komunitni kruh 3.11. 2015
Solarova Seminaf — Aktivni strelec 6. 2. 2016
Déti a nebezpeci kyberprostoru 17. 3. 2016
Seminaf — vyucovaci hodina 6. 4. 2016
Hana Su$ickd | Komunitni kruh 3.11. 2015
Seminat — DPH zmény pro rok 2016 24.11. 2015
Seminaf — vyucovaci hodina 6. 4. 2016
Zuzana Komunitni kruh 3.11. 2015
Szymanska
Mgr. Riana Komunitni kruh 3.11. 2015
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Seborova Seminaf — Aktivni stfelec 6. 2. 2016
Seminaf — vyucovaci hodina 6. 4. 2016
Mgr. Petr Komunitni kruh 3.11. 2015
Simko Seminaf — Aktivni stfelec 6. 2. 2016
Seminaf — vyucovaci hodina 6.4.2016
Ing. Véra Komunitni kruh 3. 11. 2015
Truxova Seminar — Aktivni stielec 6. 2. 2016
Seminaf — vyucovaci hodina 6. 4. 2016
Mgr. Helena Komunitni kruh 3.11. 2015
Vlachova
Jana Komunitni kruh 3.11. 2015
Vorlickova
Bc. Petr Komunitni kruh 3.11. 2015
Zlatohlavek Seminai — Aktivni stielec 6. 2. 2016
DalSi vzdélavani K ziskani a prohloubeni kvalifikace
Pocet Druh studia Zaméieni Vysoka $kola
studujicich
1 Bakalatské studium Skolsky management UJEP
Usti nad Labem
1 Bakalafské studium Specializace v pedagogice Univerzita
CJL a NJ se zamétfenim na | Palackého Olomouc
vzdélavani
1 Bakalaiské studium Filozofie MU Brno
2 Bakalatské studium Ucitelstvi praktického UK Praha
vyucovani a ODV
2 Bakalarské studium Ucitelstvi FYZ, MAT UJEP Usti nad
Labem
1 Magisterské studium Vychova ke zdravi a UK Praha
pedagogika
1 Magisterské studium Utitelstvi ZS a SS IKT UK Praha
1 Magisterskeé studium Pedagogicka fakulta -VV UJEP Usti nad
Labem
1 Specializa¢ni studium Studium pro koordinatory

SvPp
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4 Prijimaci rizeni

4.1 Prijimaci Fizeni — vysledky

Kritéria ptijimaciho fizeni na Skolni rok 2016/2017 byla zvefejnéna na budové skoly a na
webovych strankach Skoly, neméla diskriminacni charakter.
Ptijimaci zkousky se konaly do obort vzdélani s maturitni zkouskou. Do obort vzdélani

s vyu¢nim listem byli uchazeci ptijimani na zaklad¢ vysledki vzdélavani na predchozi Skole.

Pocty prihlasenych

1. kolo stf. vzd€l. s vyuc. listem

2. kolo stf. vzd€l. s vyuc. listem

Do dalSich kol stf. vzdél. s vyuc. listem
1. kolo stf. vzdél. s mat.

2. kolo stf. vzdél. s mat.

Do dalSich kol stf. vzdél. s mat.

Pocty prijatych

1. kolo stf. vzdél. s vyuc. listem

2. kolo sti. vzdél. s vyuc. listem

Do dalsich kol stf. vzdél. s vyuc. listem
Skute¢né nastoupilo stf. vzdél. s vyug. listem
1. kolo stf. vzdé€l. s mat.

2. kolo stt. vzdé€l. s mat.

Do dalSich kol stf. vzdél. s mat.

Skute¢né nastoupilo stf. vzd€l. s mat.

Pocet odvolani

1. kolo odvolani celkem

2. kolo odvolani celkem

dalsi kola odvolani celkem

1. kolo pfijati autoremedura

2. kolo pfijati autoremedura
dalsi kola ptijati autoremedura

1. kolo pfijati odvolani ke KU

2. kolo pfijati odvolani ke KU
dalsi kola piijati odvolani ke KU

87

61
48

34

O O O O O O o o
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Obor Kod oboru |l.kolo— |IlL.kolo- |Illl.Lkolo— |IV.kolo— |Zapisové Pocet
vzdélani pocet pocet pocet pocet listky neprijatych
prihlasek | piihlasek | pFihlasek/ |prihlasek

Obchodnik 66-41-L/01 12 1 1 1 6 0
Prodavac 66-51-H/01 30 0 4 2 19 0
Kosmetické | 69-41-L/01 19 1 1 0 9 0
sluzby
Graficky 82-41-M/05 21 4 0 0 19 4
design
Kadeinik 69-51-H/01 55 5 1 1 31 0
Siti odévii | 31-59-E/01 2 0 0 0 0 0
Aranzér 66-52-H/01 29 0 0 0 11 0
Podnikani — | 64-41-L/51 7 5 3 1 nastoupili 0
dalkova
forma
5 Vysledky vychovy a vzdélavani
5.1 Studijni vysledky
Prospéch - 1. pololeti
Pocet zaku stf. vzdél. s vyud. listem 303

Z toho prospélo s vyzn. stt. vzdél. s vyug. listem 15

Z toho prospélo stt. vzdé€l. s vyug. listem 95

Z toho neprospélo sti. vzdél. s vyuc. listem 128

Z toho ostatni (nehodnoceni, odesli apod.) 65
Pocet zaku stf. vzdél. s maturitou 227

Z toho prospélo s vyzn. stf. vzdél. s mat. 10

Z toho prospélo sti. vzdel. s mat. 94

Z toho neprospélo stf. vzdé€l. s mat. 91

Z toho ostatni (nehodnoceni, odesli apod.) 32
Prospéch — II. pololeti
Pocet zak stt. vzdél. s vyuc. listem 210

Z toho prospélo s vyzn. stf. vzdél. s vyuc. listem 18

Z toho prospelo stt. vzdél. s vyud. listem 160

Z toho neprospélo sti. vzdél. s vyuc. listem 2

Z toho ostatni (nehodnoceni, odesli apod.) 30
Pocet zak stf. vzdél. s maturitou 183

Z toho prospélo s vyzn. stf. vzdél. s mat. 8

Z toho prospélo stt. vzdel. s mat. 133

Z toho neprospélo stt. vzdél. s mat. 13

Z toho ostatni (nehodnoceni, odesli apod.) 29
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Prospéch zak

88%

» Prospélo s vyznamenanim = Prospélo = Neprospélo

350

300

250

200

150

100

50

Prospéch zakl ve skolnich letech 2014/2015 a 2015/2016

293
225
37 26
8 15
B = —— —
Prospélo s vwanamenanim Prospélo Neprospélo

W 20142015 = 2015/2016

19




5.2 Vysledky vychovy a vzdélavani

Hodnoceni chovani Zaki na SS

I. pol. 2. stupen chovani 43
I. pol. 3. stupen chovani 17
I. pol. podm. vylouceni 22
L. pol. vylouc€eni 5

II. pol. 2. stupen chovani 34
IL. pol. 3. stupeni chovani 15
II. pol. podm. vylouceni 35
IL. pol. vylouceni 11

o Hodnoceni chovani 2ak( ve skolnich letech letech 2014/2015 a
- 2015/2016
100
80 77
65
- 57 57
40 33
0 I 16 16
Q ]
2. stupen chovani 3. stupen chovani podminéné vyloufeni wylouceni
| 20142015
Dochézka 74ki na SS
Zameskané hodiny celkem 1. pol. 71043
Z toho neomluvené hodiny 1. pol. 3610
Zameskané hodiny celkem 2. pol. 69654
Z toho neomluvené hodiny 2. pol. 3044
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5.3 Vysledky zavéreénych a maturitnich zkouSek

Skladba Zakii u zavérecné resp. maturitni zkousky

Pocet zakl konajicich poprvé ZZ stt. vzdél. s vyuc. listem 51
Z toho zaci z dan¢ho $k. roku o1
Z toho zaci z minulého $k. roku 0
Z toho Zaci z ptedchozich sk. let 0

Pocet zakl konajicich opravnou ZZ stt. vzdél. s vyuc. listem 3

Pocet zakl konajicich poprvé MZ sti. vzd€l. s mat. 35
Z toho zéci z daného §k. roku 35
Z toho zaci z minulého $k. roku 0
Z toho Zaci z ptredchozich sk. let 0

Pocet 74kl konajicich opravnou MZ stf. vzdél. s mat. 29

Prospéch Zakii u poprvé skladané zavérecné ¢i maturitni zkousSky

Pocet zakt konajicich poprvé ZZ stt. vzdél. s vyuc. listem 51
Z toho u ZZ prospélo s vyzn. 11
Z toho u ZZ prospélo 36
Z toho u ZZ neprospclo 4

Pocet zakt konajicich poprvé MZ stt. vzdél. s mat. 35
Z toho u MZ prospélo s vyzn. 2
Z toho u MZ prospélo 11
Z toho u MZ neprospélo 22

Prospéch zaki u opravné zavérecné ¢i maturitni zkousky

Pocet zakt konajicich opravnou ZZ stt. vzdél. s vyug. listem 3
Z toho u ZZ prospélo s vyzn. 0
Z toho u ZZ prosp¢lo 3
Z toho u ZZ neprospélo 0

Pocet zakt konajicich opravnou MZ stt. vzdél. s mat. 29
Z toho u MZ prosp¢lo s vyzn. 0
Z toho u MZ prosp¢lo 9
Z toho u MZ neprospélo 20

5.4 Hodnoceni vysledkii vychovného pusobeni

Vyznamnou Ulohu ve Skole plni vychovny poradce a Skolni metodik prevence, ktefi se
nepodileji pouze na feSeni kazenskych problémt, ale poskytuji zadktim v ptipad¢ jejich zajmu
odborné rady, popi. pomoc V oblasti vychovné vzdélavacich problému.

Ve Skole jsou integrovani zaci se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami, kterym je zadost
zédkonnych zastupci a po doporuceni Skolského poradenského zafizeni je umoznéno
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vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu. Nékteré dalsi zaky Skola na zakladé

doporuceni

Skolského poradenského zafizeni zafadila do podpirného programu

(viz hodnoceni vysledkt vychovného ptisobenti).

Vsem zakuim Skola nabizi doucovani a konzultace, jejichz piehled je vyvéSen na nasténce,
ktera je umisténd na chodbé skoly a dale na webovych strankach skoly.

Skola ma zpracovany informacni systém ,,Skola — rodina“.

1. Zakladni informace
o zacich — ziskava Skola pomoci dotazniku ,, Matrika “
o Skole — ziskavaji rodice na t7idni schiizce I. rocniku, ktera se kona v zari

2. Pribézné informace
Ke vzdjemné informovanosti v pribéhu roku slouzi:

informacni systém SAS - obsahuje prubéznou klasifikaci a absenci zaku,
pfistup do systému je mozny pies internetové stranky Skoly nebo na adrese
http://www.ststeplice.cz/isas.htm

omluvné listy — slouzi k omlouvani absence zakt

informacni dopisy — dopisy TU o neprospéchu a absenci, dopisy RS o absenci
74kl a oznameni o udeleni vychovného opatieni

osobni jednani — mize byt na podnét rodic¢i nebo skoly v pfipadé¢ potieby
osobniho projednani vychovné vzdélavacich problému zaki — s tfidnim
ucitelem, zastupci feditele, feditelem Skoly, vychovnou komisi, vychovnym
poradcem ¢i metodikem prevence

tridni schiizky — konaji se v listopadu a dubnu, jsou na nich podavany
informace o prospéchu a chovani zaki za uplynulé obdobi a informace o
zivoté Skoly. Pokud se rodic¢e nezl€astni, je jim zaslan pfehled klasifikace a
vychovnych opatfeni pisemné

Studentska rada — poradni organ feditele Skoly, v némZ maji své zastoupeni
zaci Skoly. Schazi se na jednani s vedenim Skoly zpravidla 4x za Skolni rok.
Poradni sbor rodicii — poradni organ feditele Skoly, v némzZ maji zastoupeni
rodic¢e zakl. Schézi se na jednani s vedenim Skoly zpravidla 2x za Skolni rok
webové stranky (www.ststeplice.cz) — obsahuji aktualni informace o ¢innosti
Skoly

3. Vysledné informace
za L. pololeti

Vysvédceni nebo vypis z vysvédceni

Vypis z katalogového listu — v ptipadé, Ze zak bude konat zkousky v nahradnim
terminu

(zéroven jsou ozndmeny terminy zkousek)

za II. pololeti

Vysvédceni

Hodnoceni vysledkii Zaka (dle katalogového listu) — Vv ptipad¢, ze zak bude
konat zkousky v ndhradnim terminu ¢i opravné zkousky (hodnoceni v piedme-
tech véetn¢ termind zkousek)

Informacni dopisy - o konani zkousek v ndhradnim terminu nebo opravnych
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Prehled vvchovnvch opatieni FeSenvch vvchovnou komisi

zkousek

- 0 vysledcich zkousek v ndhradnim terminu nebo

opravnych zkousek

- 0 ukonéeni vzdélavani

1. pololeti — Diitky tridniho uditele

Prestupek Pocet dutek TU tiida

Neomluvena absence 17 K1.A, K3.,P1.A K2B, S2.,
S3.

Nevhodné chovani 11 P1.A,K3.,S3.,K1.A, K2.A

Nepiezuti 8 KO02., S2., KO4.

Celkem 36

2. pololeti — Diitky tfidniho uditele

Prestupek Pocet ditek TU tiida

Neomluvena absence 20 KO1, K1.A, P1.A, K3., P2.,P3

Nevhodné chovani 13 K2.A, K2.B, K1.B, K3.

Celkem 33

1. pololeti — Diitky reditele Skoly

Prestupek

Pocet dutek feditele Skoly

tfida

Neomluvena absence

41

P1.A, P1.B, KO1,, KO2., K3.

Uziti mobilniho telefonu v 17 K2.A, K3., P2.,GD2., P3,
hodiné KO1., K1.A, KO2., PA2., P1L.A
Nevhodné chovani 11 K1.A, P1.A, K2.A, KO4., K3.,
Svévolné opusténi budovy 6 P1.A., S2.,P1.B., KO2,,

Skoly

Celkem 75

2. pololeti — Diitky Feditele Skoly

Prestupek Pocet ditek feditele Skoly tiida

Neomluvena absence 35 K1.A, P1.A, P1.B, KO2., K3,,
P3., PA2., KO4.,

Uziti mobilniho telefonu v 16 K2.A, K3., GD2., K2.B, K1.A,

hodiné P1.A, P2.,,GD1., KO2.

Nevhodné chovani 5 K1.A,S2.,K2.B, P1.A,

Svévolné opusténi budovy 2 KO2.,K1.B

Skoly

Celkem 58
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1. pololeti — Podminéné vylouceni

Prestupek Pocet PV Trida

Poruseni zisad BOZP 3 KLA, S3.

Neomluvené absence 14 P1.B, K2.A, S1.,GD1.,KO1,,
KO2., P2., P3.

Svévolné opusténi budovy 1 P1.B

Skoly

Nevhodné chovani 1 K1.A

Uziti mobilniho telefonu v 3 KO1,, P2., P3.

hodiné

Celkem 22

2. pololeti — Podminéné vylouceni

Prestupek Pocet PV Trida

Neomluvena absence 29 P1.A., KOl., K1.A, S1., P2,
K2.B., K3., P3., GD3., S2.

Nevhodné chovani 6 P1A., K1.A, P2., KO2., K3.

Celkem 35

1. pololeti — Vylouceni

prestupek pocet V trida
Nevhodné chovani 1 KO1.
Kradez 1 KO2.
Neomluvena absence 2 KO1., GD2.
Poruseni BOZP 1 S3.

Celkem 5

2. pololeti — Vylouceni

prestupek pocet V trida

Neomluvena absence 8 P1.A, KO1.,GD1., P2.
Kradez 3 P1.A

Celkem 11

Na zakladé¢ vyhodnoceni poctu udé€lenych vychovnych opatieni byli zaci opétovné na
tfidnickych hodindch sezndmeni se Skolnim fidem a s kazefiskymi opatienimi, které se
udé€luji za jeho nerespektovani, zejména pii vyskytu neomluvené absence, pouziti mobilniho
telefonu, pti nevhodném chovani ¢i svévolném opusténi budovy skoly.

Ve 2. pololeti $kolniho roku se zvysil pocet ditek tfidniho ucitele za neomluvenou absenci a
nevhodné chovani. Dale ve 2. pololeti zcela vymizely postihy udélené za neptfezouvani.
Zaroven se snizil pocet feditelskych ditek za neomluvenou absenci, uziti mobilniho telefonu
v hodin€, nevhodné chovani i svévolné opusténi budovy Skoly.
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Kazenska opatreni ve skolnich letech
2014/2015 a 2015/2016
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V tomto Skolnim roce klesl pocet udélenych jednotlivych vychovnych opatieni az na
vyloucenti, kterych nabylo pravni moci o 3 vice.
5.5 Hodnoceni prace vychovného poradce

1. Jednani se zikonnymi zastupci Zaka
- vV pritbéhu Skolniho roku probéhlo se zakonnymi zastupci 49 jednéni

- jednani se zakonnymi zastupci probihala ve vychovné komisi za ptitomnosti tfidniho uditele,

zaka a zakonného zastupce
- projednavany byly hlavné ptestupky proti skolnimu fadu viz tabulka.

Pocet jednani Diivod
32 Neomluvena absence
3 Kradez
8 Nevhodné chovani
3 Poruseni zasad BOZP
3 Opakované uziti mobilniho telefonu

2. Kariérni poradenstvi

- Vramci kariérniho poradenstvi byly poskytovany informace a odborné poradenstvi

jak rodi¢tm, tak 1 zakiim

Pocet jednani | Divod jednani

9 Informace o moZnostech uplatnéni na trhu prace nebo moznostech dalSiho

studia na VOS ¢&i VS

7 Zmeéna oboru v ramci Skoly nebo ptestup na jinou skolu




- ve spolupraci s Uradem prace v Teplicich byly v mésici lednu organizovany
besedy pro vychéazejici rocniky, které zaktim poskytly informace potiebné pti
vstupu na trh prace

3. Koordina¢ni ¢innost p¥i praci s VP

- ve spolupraci s PPP Teplice, PPP Most a détskym centrem komplexni péce
Demosthenes Usti nad Labem byly feSeny a konzultovany podptirné plany a [VP

pro zaky se SPV

- s tiidnimi uciteli a uciteli jednotlivych pfedméth byla koordinovéana ¢innost pii
préci se zéky s IVP

Pocet zaku s IVP Roc¢nik Obor vzdélani
2 1. roénik Graficky design
3) 2. rocnik Graficky design
1 2. ro¢nik Kosmetické sluzby
2 2. ro¢nik Obchodnik
1 3. ro¢nik Obchodnik
2 1. ro¢nik Kadernik
1 1. ro¢nik Prodavac
1 2. ro¢nik Aranzér

4. Koordina¢ni ¢innost pfi pInéni programu ,,Podpora romskych Zakii stfednich

skol*
Obdobi Pocet Uspésné dokonéeni | NespInéni podminek
Zadosti
zafi - prosinec 2015 6 4 2
leden- Cerven 2016 3 1 2

-V prvnim obdobi 2 Zaci nesplnili podminky pro vyplaceni podpory (neomluvena
absence, uloZeni kazeniskych opatfeni)

- ve druhém obdobi jeden zak neodevzdal potiebné uéty k vyplaceni podpory a
jeden Zak nesplnil podminky pro vyplatu podpory (uloZeni kézeniského opatieni)

Konzulta¢ni hodiny vychovného poradce byly kazdé utery od 7:30 do 14:30 hodin, s moznosti
individualnich konzultaci dle potteby zakl a rodi¢u. Konzulta¢ni hodiny byly zvefejnény na
informac¢ni nasténce vychovného poradenstvi a webovych strankach skoly.

5.6 Problematika prevence rizikového chovani zaka

V souladu se strategii prevence rizikového chovani je v nasSi Skole realizovan minimalni
preventivni program (dale jen MPP), ktery vychazi z metodickych pokyni MSMT.

Prevence rizikového chovani zakl byla sméfovéana predevsim do oblasti:
e zaSkolactvi, Sikany, pouzivani mobilniho telefonu v hodiné

e komunikace — vztahy ve tiidé
e kriminality a delikvence, problematiky virtualnich drog (pocitace, televize, video)
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e multikulturnich vztaht - xenofobie, rasismus, intolerance, antisemitismus
e zajiStovani volnocasovych aktivit zadkti ve spolupraci s ostatnimi pedagogickymi
pracovniky:
- sportovni krouzky — volejbal, micové hry, badminton, kalanetika
- kulturni krouzek — navstéva divadelnich a filmovych piedstaveni
- pristup na internet v dobé mimo vyucovani

Plnéni cild programu:

1. ZvySeni informovanosti ucitel o pracovnich predpisech a ziakonech oboru, DVPP

Datum Nézev akce

3.11. 2016 Skoleni uéitelti na téma Komunitni kruh (prace s tfidnim kolektivem- PhDr.
Jan Liska PPP)

16. 2. 2016 Seminar pro ucitele na téma Aktivni stielec

6. 4. 2016 Seminaf pro ucitele na téma Vyucovaci hodina (Mgr. Irena Trojanova
Ph.D.)

Cile byly splnény, zvysili jsme informovanost ucitel ve specifickych tématech (komunitni
kruh, aktivni stelec, vyucovaci hodina).

2. Poznavani rasovych, etnickych, kulturnich, jazykovych, naboZenskych a politickych
specifik

5.10. 2015 Multikulturni beseda pro Zaky prvnich ro¢nika ve spolupraci s Poradnou
pro integraci cizincil

Cile byly splnény, zaci se seznamili s problematikou soucasné imigrace.

3. Prevence rasismu, xenofobie, politického nebo naboZenského extremismu

2. 10. 2015 Navstéva divadelniho ptedstaveni Petr a Lucie
9.11. 2015 Projektovy den Ptibéhy bezpravi na téma rok 1968
17.12. 2015 Predstaveni knihy Cesta tam a zpét aneb Osvétim FrantiSka Lederera.

Cile byly splnény, prostiednictvim divadelniho pfedstaveni a besedy se zaci seznamili s
tématikou politického, ndbozenského ¢i rasového extremismu.

4. Utvareni a formovani postoju souvisejicich se zdravim a mezilidskymi vztahy, ziskani
dovednosti aktivné chranit své zdravi pred navykovymi latkami

17.-19.5.2016 | Skoleni zakti o prvni pomoci — ¢esky &erveny kiiz Teplice

Cile byly splnény, Zaci ziskali znalosti o poskytovani prvni pomoci zranénému ¢loveku,
vyzkousSeli si resuscitaci 1 masaz srdce na trenazeru.

27



5. Ochrana vlastniho zdravi i zdravi ostatnich.

2.9. 2015 Exkurze v Hasi¢ském zachranném sboru UK v Teplicich

6., 13. 10. 2015 Nacvik evakuace Skoly

3.5.2016 Exkurze v Hasi¢ském zachranném sboru UK v Teplicich

Cile byly splnény. Nacvicili jsme spolecnou evakuaci z budovy skoly po vyhlaseném
poplachu. Zaci v ramci exkurzi zhlédli praci a vycvik HZS UK.

6. Pochopeni sebe sama jako soucast spolecnosti, jako obCana ve staté se svymi pravy i
povinnostmi

21.—-28. 1. 2016 Piednasky na UP v Teplicich — Vstup do zaméstnani, tiidy K3., P3.,
KO4., GDA4.

21.- 25. 1. 2016 Skolni projekt Simgame — tiida KO3.

11.,14. 3. 2016 Skolni projekt Finanéni gramotnost — tfidy GD2., KO2., P2.A,
P2.B, K2.A, K2.B

22. 3. 2016 Skolni projekt Job for me — tiidy GDA4., P3.

Cile byly splnény, zaci se seznamili na ufadu prace s problematikou zaméstnanosti a uplatnéni
na trhu prace, vyzkouseli si pfijimaci pohovor pti Zadosti o zaméstnani a zdokonalili se ve
finan¢ni gramotnosti.

7. Seznameni se s normami spolecnosti a jejich prijetim.

2.9. 2015 Exkurze — Okresni soud v Teplicich, tiida K2.A

18. 12. 2015 Projektovy den na téma Adventni Cas

16. 3. 2016 Planeta zem¢ — projekce filmu o Filipinach ,,Za obry a trpasliky*

20. 6. 2016 Exkurze — Okresni soud v Teplicich, tiida KO2.

Cile byly splnény. Zaci navstivili soudni jednani a v praxi zhlédli procesni pravo. V ramci
projektu Adventni Cas se seznamili s ¢eskymi vanoénimi zvyky a adventnimi tradicemi.
Zhlédnutim projekce “Za obry a trpasliky” se zaci seznamili s kulturou a ptirodou Filipin.

Bylo splnéno vsech sedm cili v souladu s MPP 2015/2016

Na vychovnych komisich byly feSeny problémy sneomluvenou absenci, suzivanim
mobilnich telefonti v hodinach, svévolné opusténi Skolni budovy, nevhodné chovani ke
spoluzékim a kradeze.

Podatilo se ndm zapojit ucitele do organizovani volno¢asovych aktivit a projektovych dni.
Hodnoceni MPP je provadéno jednou za rok. Vysledky jsou zaznamenany a byla s nimi
seznamena pedagogicka rada (22. 6. 2016)

Skola v ramci prevence rizikového chovani spolupracuje s PPP Teplice, Lipova 651/9
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5.7 Testovani znalosti zaku
Vektor 1 — srovnavaci testy SCIO

14. — 16. 10. 2015 probéehlo testovani 1. ro¢niku oboru vzdélani Graficky design, Obchodnik a
Kosmetické sluzby z CJL, MAT, CJ a OSP. Cilem testovani bylo zjistit, jaké ucebni styly a
strategie zakiim vyhovuji, jaké styly preferuji a co jim pomah4, aby se novou a obtiznou latku
naucili, pochopili a zapamatovali. Dale byly $kole poskytnuty informace o védomostech a
dovednost z jednotlivych predmétil, se kterymi Zaci pfichazeji ze ZS. Dalsi testovani téchto
zakt probéhne v roce 2018, kdy skola zjisti, jakou piidanou hodnotu Zaci ziskali béhem studia
daného oboru.

Skolni testovani

23. — 25. zati 2015 probéehlo skolni testovani 1. ro¢nikti maturitnich t¥id z CJL, AJ, NJ, a
MAT. Cilem testovani 1. ro¢nikii bylo ovéteni vstupnich znalosti Zakt. 30. kvétna az 16.
¢ervna 2016 probehlo testovani 1. — 3. ro¢nikd maturitnich obori vzdélani. Cilem tohoto
testovani bylo ovéfeni znalosti a v&domosti, které Zaci ziskali ve vyuce za Skolni rok.
U 1. ro¢nikt se srovnavaly vysledky testt zaii 2015 a ¢erven 2016. U vysSich ro¢nika se
srovnavaly testy z cervna 2015 a cervha 2016. Z vysledkid Skolniho testovani je patrné
vyrazné zlepsSeni u predméetu matematika, u ostatnich predmétt takové zlepSeni nenastalo.

Porovnani Uspé&snosti Zaka tfid GD1 a GD2 v v ervnu 2015 a Cervnu

2016
120,00%
100,00%
*7TM96,00% 94,74%
100,00% 63 33% 5 " 88,46%
80,00% 69,23%
60,00% 52,38%
40,00%
o,
20,00% 4.76%
0,00% I
d] Al NI MA

mGD1(2015) mGD2 (2016)

Maturitni trénink

Soucasti piipravy zakli na maturitni zkousku byl maturitni trénink, kdy si zaci maturitnich
ro¢niki dobrovolné vyzkouseli 9. — 13. 11. 2015 a 23. 2. 2016 testy SCIO on line. Pfinosem
bylo ziskani informaci o pfipravenosti zakt k ispéSnému absolvovani pisemnych maturitnich
zkousek. V jarnim terminu byl zajem zaka o maturitni testy SCIO on line nizs$i. Po jarnim
terminu jsme porovnali vysledky Zaka s podzimnim terminem a zjistili jsme pokrok ve
znalostech u predmétu NJ a MAT. Vysledky maturitnich tréninka byly predany jednotlivym
predmétovym komisim k projednani a naslednému vyuziti. Piiprava zakt k maturitni zkousce

29



cvwr

uspesnost.

Pilotni ovérovani pisemné ¢asti zavéreénych zkousek na pocitacich pro obor vzdélani
Kadernik

Narodni ustav pro vzdélavani vybral nasSi Skolu pro pilotni testovani pisemné cCasti
zavérecnych zkousek, které¢ byly vypracovany celé na pocitacich. Pilotni ovérovani probéhlo
1. 3. 2016 a zaci tfidy K3. méli moznost vyzkouset si pisemnou cast zavérecnych zkousek.
Vysledky byly pfedany predmétové komisi, kterd se zaméfila na zjisténé nedostatky a piijala
opatfeni pro odstranéni téchto nedostatk.

PilotaZ pro maturanty

Centrum pro zjisStovani vysledki vzdélavani vybralo nasi Skolu pro projekt ,,Administrace
testovych uloh a zad4ni maturitni zkousky*. 30. bfezna 2016 se tak uskutecnila pilotdz za
ucelem ovéteni kvality testovych tiloh prostfednictvim zadani na zacich maturitnich ro¢nikd.
Pilotdze v na$i Skole se zlcastnila tfida GD4. — CJL (didakticky test) a pilotaZze z NJ
(didakticky test: ¢teni + poslech) se zi€astnili zaci tiid NP2., GD4., KO4.

Pocet zaki Cesky jazyk — didakticky test Némecky jazyk — didakticky test
Body Uspé&snost Body Usp&snost
9 13,2 42,7 - -
11 - - 13,7 34,3

Vybérové zjistovani vysledkii Ziki v oblasti matematické gramotnosti - CSI

10. 5. — 19. 5. 2016 se konalo testovani znalosti Zakl v matematické gramotnosti. Tohoto
testovani se zucastnili Zaci 1. ro¢nik obori vzdélani s vyuénim listem. Cilem vybé&rového
zjistovani bylo poskytnuti informaci o tom, nakolik kazdy jednotlivy zak plni pozadavky
minimalniho standardu znalosti a dovednosti. Vysledky tohoto vybérového zjistovani maji
mit signdlni funkci — maji se pokouset upozorniovat na mozné odchylky od realného stavu
dovednosti Zakt od ocekavané trovné.

Maturitni trénink — D&jiny vytvarné kultury
Mgr. Gabrilela Douba Griinnwaldova piipravila pro zaky tfidy GD3. dle uciva probraného ve
3. ro¢niku maturitni trénink z pfedmétu déjiny vytvarné kultury. Zaci tak méli moZznost

vyzkouset si maturitni zkouSku nanecisto, m¢li 10 minut na pfipravu a 10 minut na zkousku.
Klasifikace ze zkousky byla zahrnuta do celkové klasifikace z pfedmétu za 2. pololeti.
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5.8 Environmentalni aktivity Skolniho roku

1)

2)

3)

4)

Sbér vicek

Datum: celoro¢né

Charakteristika: |1 v tomto Skolnim roce maji zaci k dispozici odpadkové kose na
vicka, od nového Skolniho roku je v planu vyuziti vi¢ek pro charitativni ucely.

Exkurze COV Bystiany

Datum: 3. 5. 2016

Charakteristika: Ttidy K1.A a P1.A se vramci ekologie vypravili do nedaleké
Cistirny odpadnich vod, kde méli moznost prohlédnout si cestu odpadnich vod po
vypusténi do kanalizace.

Exkurze Stola Stary Martin

Datum: 6. 6. 2016

Charakteristika: Zaci tfid K1.B a P2. se byli podivat do Stoly Stary Martin v Krupce.
Pod dohledem odborného privodce prosli Stolou, kde se v minulosti tézil cin.
Dovédeli se o historii dobyvani a rizné zajimavosti.

Vyroba papiru

Datum: 23. 6. 2016

Charakteristika: Zaci si vyzkouseli vyrobu vlastniho papiru. Po namodeni a
rozmixovani starého novinového papiru, doslo na naneseni papirové hmoty na sita a
k naslednému odvodnéni. Zaci si mohli do papiru piidat vlastni prvky — listky, kvéty,
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5) Exkurze elektrarna Ledvice a kompostarna Chuderice
Datum: 24. 6. 2016
Charakteristika: Ttida GD1. se vypravila na exkurzi do elektrarny Ledvice. Po
uvodni prezentaci se zaci dovédéli od pruvodce o historii elektrarny, nasledné jim byl
na interaktivni obrazovce promitnut chod elektrarny. Nasledoval ptechod do nedaleké
kompostarny, kde se zaci dovédéli o jejim chodu.

5.9 Realizované projekty financované z cizich zdroji

Erasmus+

31. 1. — 13. 2. 2016 se uskute€nila 14 denni staZz Zaka oboru vzdélani Graficky design a
Obchodnik v Londyné. Projekt byl financovan z Evropskych fondi a realizovan ve
spolupraci s Domem zahrani¢nich sluzeb v Praze. Hlavnim cilem projektu bylo podpofit
mobilitu zakt oboru vzdélani Obchodnik a Graficky design a tim umoznit zaktim ovéfit si své
odborné kompetence, personalni kompetence a jazykové dovednosti v kulturné a profesné
odlisném prostiedi a tak ziskat nové pracovni poznatky, zkuSenosti a dovednosti. Skola
vypracovala jednotky vysledki ECVET pro jednotlivé obory vzdélani, formuldfe pro
hodnoceni splnéni pozadavki jednotek vysledkl uceni, vysilajici organizace dale zpracovala
Memorandum o porozuméni a Smlouvu o uceni. VSechny zlcastnéné strany (vysilajici a
prijimajici organizace, zaci i rodice) tak mély piehled, jaké odborné dovednosti a na jaké
urovni mély byt v pribehu stdze ziskany a jak byly hodnoceny. 14 denni staZ byla dostate¢na
pro seznameni zakl s pracovnim prostiedim ve Velké Britanii.
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5.10 Projekty, besedy a vychovné vzdélavaci akce
Projektovy den ,,Vitaime Zaky 1. ro¢niki“
2. 9. 2015 se konal ve Sportovni hale Teplice den plny her, soutézi a zabavy, ktery byl

uspotadan pro zaky 1. ro¢niki. Bylo to pfijemné neformalni pfijeti novych zakl. Zucastnili se
zaci vSech 1. ro¢nikd, ktefi nastoupili ve $kolnim roce 2015/2016 do nasi SS.
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Multikulturni den

5. 10. 2015 se v nasi skole konala beseda pod zastitou Komunitniho multikulturniho centra
PPI1 v Usti nad Labem. Besedy se zucastnily 4 tfidy (1. ro¢niky) nasi Skoly. V ramci besedy se
zaci dozvedeli zajimavosti od pracovnic poradny a cizincl na téma ,,Migrace®.

y
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Projekt ,,Jeden svét na Skolach - Pribéhy bezpravi*

Tohoto projektu, ktery se konal 9. 11. 2015, se zacastnili Zaci tfid GD1., GD3., KO2., KO3,
Zakim byl v ramci projektu promitnut dokumentarni film ,,Rok 1968.“ Po zhlédnuti filmu
nasledovala beseda a prace s pfipravenymi pracovnimi listy S ucitelem déjepisu Mgr. Janem
Baskem.

Projekt vzpominky

Uvedeni publikace ,,Cesta tam a zpét aneb Osvétim FrantiSka Lederera“
Projekt ,,Vzpominky*, mapoval Zivot Frantiska Lederera, pamétnika Zidovského plvodu,
jenz ptezil Terezin i Osvétim. Dne 17. prosince 2015 doslo v Zahradnim domé na Zameckém
namesti k pozehnani knize ,,Cesta tam a zpét aneb Osvétim FrantiSka Lederera®, které
zavrsilo tento roc¢ni projekt. Jiz po 16. hoding se v sale zacali schazet ndvstévnici, mezi
pritomnymi nechybéli zastupci kraje, Pamatniku Terezin & Zidovské obce. Svou pritomnosti
nas poctili pamétnici — prezivsi lidické déti a samoziejmé FrantiSek Lederer. O hodinu pozdé&ji
se pfitomni mohli t&sit z projevu FrantiSka Lederera, ktery nam vyli¢il i n€kolik ptihod ze
svého Zivota. Nasledovalo vystoupeni Marcela VaSinky, jenz precetl uryvek z knihy a navazal
tak na vypravéni pana Lederera. Vecer zavrsilo vystoupeni sopranistky Pavliny Senic.
e i
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Projektovy den ,,Adventni ¢as“

Jako jiz tradicné byl rok 2015 zakoncéen projektovym dnem ,,Adventni ¢as*. V patek 18. 12.
se seSli zaci a ucitelé, aby spoleéné ochutnali cukrovi a sezndmili se s nejriiznéjSimi
vanocnimi tradicemi. Nejen Zaci, ale i ucitelé navstivili jednotliva stanovisté, kde si mohli
ozdobit domadci perni¢ky cukrovou polevou — vznikly opravdu povedené vytvory. Ochutnali
jsme puné, samoziejmée nealkoholicky, ktery vSechny ptijemné zahidl.Svou kreativitu Zzaci
uplatnili ptfi vyrobé jmenovek na darky ¢i vdnocnich pfénicek, ale i u ozdob tvofenych z
téstovin ¢i polystyrenovych ozdob, na jejichz barveni pouzili mramorovaci barvy. Zru¢nost si
vyzkouseli pti vyrob¢é malych kuliska z toaletniho papiru a viny. Ti, ktefi chtéli nahlédnout do
budoucnosti, si mohli rozkrojit jablicko a zjistit tak, jestli budou zdravi (¢asteéné si zdravi
pojistili snédenim vétSiny jablicek). Nejvetsi zvédavei lili olovo, aby ve vzniklych tvarech
mohli odhadovat vic nez jen zdravotni stav.

Projekt ,,Ztracené pisné*

Na projekt ,,Divadlo Terezin 70%, ktery je soucasti projektu Humanita navazuje projekt
»Ztracené pisné®. Projekt ,,Divadlo Terezin 70 se sousttedil na divadelni uméni v dobé valky
v prostoru ghetta Terezin, konkrétné na jednu z nejznaméjsich terezinskych inscenaci - hru
Ester. Tato hra zpracovava biblicky motiv a pravé v ni byly pouzity pisn¢ Karla Reinera a
Norberta Fryda. Ztracené pisné ze hry Ester se diky tomuto projektu stavaji pisnémi
nalezenymi, které ozily po 70 letech.

V ramci tohoto projektu se v sobotu 8. ledna vybrané zakyné nasi $koly v doprovodu pana
feditele vydali na cestu do Terezina, aby se v prostorach Magdeburskych kasaren podileli na
nahravani CD hudebniho kvarteta Kvétovany kin (ve slozeni Michal Hruby, Zuzana
Hanzlova, Jaroslav Svoboda a Petr Tichy). Nas§ péticlenny sbor Blazkova-Rumplikova-
Synkova-Stindlova-Ticha se podilel rovnou na tiech skladbach.
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Pfedstaveni audionahravky s ndzvem ,,Ztracené pisn¢“, jejiz grafické zpracovani prebalu bylo
v rukéch 74kt grafického designu, probéhlo 28. 6. 2016 v Domé kultury v Teplicich. CD s
pisnémi autori Karla Reinera a Norberta Fryda bylo pfedstaveno v podani kvarteta
Kvétovany k.

Projekt SIMGAME

Simgame je simulacni podnikové-ekonomickd hra, ktera umoziiuje studentim propojit
teoretické znalosti z oblasti podnikové ekonomiky a ucetnictvi s realitou a pochopit
vnitropodnikové procesy. Jedna se o deskovou hru, na jejiz plose je zndzornén vyrobni podnik
a jeho majetkova a kapitalova struktura. V prubéhu této hry jednotlivi zaci samostatné vedli
podnik, tj. vyrab€li vyrobky, prodavali je, nakupovali potiebny material, vyplaceli mzdy
zaméstnanciim, zadali o Gvéry, vedli podnikovou dokumentaci, propocitavali zisky apod.
Projekt probihal ve dnech 21. — 25. 1. 2016, kdy probé¢hl nacvik statické 1 dynamické verze.
Hry se zacastnili zéci tfidy KOS3.
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Projekt ,,Finan¢ni gramotnost*

Ve dnech 11. 3. a 14. 3. 2016 probé¢hly projektové dny zaméfené na finan¢ni gramotnost
zakd. Cilem projektu bylo naucit zéky finanéni gramotnosti a zodpovédnému pftistupu
k financim tak, aby se v budoucnu vyvarovali finanénim a existen¢nim problémam. Projektu
se Ucastnily tiidy druhych roénikt (PA2., P2., K2.A, K2.B, S$2., KO2. a GD2.). Projekt byl
zamgéfen na:

rozpocet domacnosti

bankovni sluzby

platebni karty

nové trendy v bezhotovostnim placeni

druhy avéri

nebankovni pijcky

rizika uvérl a zadluzeni

Zaci si vyzkouSeli uGebnicovy piiklad rodinného rozpoétu, sestaveni svého vlastniho
tydenniho rozpoctu. Seznamili se se sluzbami obchodnich bank, zhotovenim a pouzivanim
bankovnich U¢td, internetového bankovnictvi, platebnich karet, jejich prvky, ochranou a
pouzivanim bankomatl. U uvéra byly Zdkiim podany informace o jejich druzich, RPSN,
rizikach rucitelstvi, exekucich a vymahani pohledavek. V pribéhu jednotlivych vyucovacich
blokli Z4ci pracovali s ucebnicemi a pracovnimi listy vytvofenymi dle ucebnic Finanéni
gramotnost.

Projekt ,,Job for me*

Job for me je Skolni projekt urceny pro zéky poslednich ro¢nikii vzdélavani. Cilem projektu je
pfiprava zaki na vstup do ,,Svéta prace®, nacvik zakladnich pisemnosti obvykle nezbytnych
pro nastup do zamé&stnani, testovani potencialu osobnosti, znalosti a schopnosti. V pfipravné
fazi vypracovali zaci v rdmci teoretického vyucovani zadost o piijeti do pracovniho poméru,
Zivotopis a vyplnili osobni dotaznik. Poté vedeni Skoly vyhlasilo vybé&rové fizeni na fiktivni
pracovni mista, které se konalo 15. bfezna 2016. Soucasti vybérového fizeni byl védomostni
test a prijimaci pohovor. Védomostni test prokazal znalosti zakii v oblasti ekonomiky a prava.
Vse bylo hodnoceno vybérovou komisi bodové a byli vyhodnoceni nejlepsi uchazeci. U
ptijimaciho pohovoru mnozi zaci prokdzali, ze jsou plni optimismu, dokazi byt flexibilni,
projevuji takt a pfiméfené sebevédomi.

Z4ci — uchazeéi o zaméstnani se na celém projektu podileli aktivné a zodpovédng. Uvédomili
si, ze pii vstupu do pracovniho poméru hraje roli mnoho riznych faktorti, z nichz vétSinu
mohou ovlivnit svym postojem, chovanim, dobrou pfipravou a vystupovanim. Cely projekt
byl kladné hodnocen jak pedagogy, tak zacastnénymi zaky.




Projekt ,,Od atomu K vesmiru*

Projekt s nazvem Od atomu k vesmiru nas provazel prakticky celym dubnem. Ugastnily se jej
téméf vSechny tiidy s vyjimkou oboru Siti odévil. Cely projekt byl rozdélen na tii &asti. Po
zhlédnuti kratkého vyukového filmu a zpracovani pracovniho listu, méli zaci za kol v co
nejkrat$im Case slozit puzzle slune¢ni soustavy, nasledné grafickou formou ztvarnili své
predstavy o vesmiru, neznamych planetach a jejich obyvatelich. Projekt byl pojat jako soutéz,
takZe vSechny tfi Ukoly byly bodové ohodnoceny, skupina s nejvétsim poctem bodi vyhrala
sladkou odménu.

Projekt - Realie anglicky mluvicich zemi

Projekt probihal ve dnech 10. 6., 13. 6. a 15. 6. a zGcastnily se ho vSechny maturitni tfidy.
Cilem projektu bylo sezndmit zaky se zdkladnimi redliemi anglicky mluvicich zemi
(konkrétné Spojeného kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska, USA, Kanady, Australie a
Nového Zélandu) a predstavit si nékterd zajimavd mista téchto zemi. Projekt byl veden v
anglickém jazyce. Po promitnuti prezentace nasledovala prace s pracovnim listem, do n¢hoz
zaci doplnovali ziskané informace. Vystupem projektu byla slepa mapa, do niz si zaci zapsali
mista a udaje, které se béhem projektu dozveédeli.
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5.11 Dalsi aktivity Skoly

SoutéZe a prehlidky

Pocet ucastniki

Nazev soutéZe, prehlidky Skolni | Okresni | Oblastni | Ustiedni
kolo kolo kolo kolo
Olympiada z NJ 22 2 0 0
Olympiada z AJ 15 1 0 0
Olympiada z CJ 15 2 0 0
Matematicka soutéz 14 0 0 10
Décinska vina 0 0 2 0
Soutéz kadetnik — Swingovy vecirek 0 0 3 0
Prodavac 2014 0 0 0 7
SoutéZ krej¢ovskych oborti — Slet ¢arodéjnic - 0 0 6 0
Litvinov

Vyznamnych tspéchii dosahli nasi Zaci na téchto soutézich:

1. Kadernicka soutéz — Déc€inska vina - 3. misto

2. Soutéz krejcovskych obort — Slet carodéjnic - 2. misto

3. Swingovy vedirek - 2. misto

4. Soutéz v odbornych znalostech - Prodavac 2015 - 6. misto
Fiktivni firmy

Zaci 3. roéniku oboru vzdélani Obchodnik pracovali v tomto §kolnim roce ve dvou fiktivnich
firmach.

Ve firmé Dresscompany s. r. 0., kterd ma predmét Cinnosti prodej spolecenskych odévi,
pracovalo 9 zdk a ve firm& Freesport s. r. 0., jejimz piredmétem cinnosti je prodej
sportovnich potieb, pracovalo 10 zakd. Zaci pievzali jiz existujici firmy od ptedchozich
ro¢nikd. Prevzali veSkerou agendu vcetné zasob a zajistili zmény zépisi v obchodnim
rejstiiku. Ddle Zaci zajistili pridéleni ¢isel identifikaci kodl a ucth u 1. Plzenské fiktivni banky
a sestavili organizacni struktury firem.

Dle organizac¢ni struktury firem Zaci zpracovavali oblast personalistiky, tj. pracovni smlouvy,
pracovni naplné, na zékladé vyplnénych osobnich dotaznikii. V pritbéhu celého obdobi byla
fadné zpracovana mzdova agenda vSech pracovnikl vcetné evidenci socialniho a zdravotniho
pojisténi. V celém tomto obdobi byla fadné vedena ucetni evidence véetné evidence DPH,
inventarizace a rovnéz byla zpracovana Gietni zavérka. Zaci byli velmi aktivni, nebot’ ziskali
dobré umisténi na veletrhu a aspésny byl 1 jejich internetovy prode;.
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Dresscompany s.r.o.

1/ Regionalni veletrh FF v Most¢ dne 15. 10. 2015

Zde tato firma ziskala 2. misto v kategorii prezentace firmy a produkti realizované
primo na obchodnim misté — stanku.

V soutézi CD prezentace firmy a produktii ziskala 10 misto.
2/ Obrat této firmy za dané obdobi piedstavuje 966 430 K¢.

Freesports.r.o.

1/ Regionalni veletrh FF v Mosté dne 15. 10. 2015

Zde se umistila tato firma na 8. misté v kategorii prezentace firmy a produktt realizované
pfimo na obchodnim miste.

V soutézi CD prezentace firmy a produktt ziskala 15. misto.
2/ Obrat této firmy za dané obdobi prestavuje 2 043 290 K¢.

Studenti prokazali, Ze jsou schopni pracovat samostatné a zodpovédné a jsou dobrymi
reprezentanty nasi Skoly.
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5.12 Sportovni akce a kurzy

Nazev soutéze SO; ;fgm ﬁéggtc:itkﬁ Umisténi
Corny — stiedoskolsky pohar v atletice - divky okresni 12 4. misto
Corny — stfedoskolsky pohar v atletice - chlapci okresni 12 5. misto
Ptespolni béh - divky okresni 5 2. misto
Basketbal chlapci okresni 12 5. misto
Basketbal— divky okresni 9 2. misto
Florbal - divky okresni 12 4. misto
Florbal - chlapci okresni 12 11. misto
Volejbal - chlapci okresni 12 7. misto
Volejbal - divky okresni 12 5. misto
Futsal - chlapci okresni 12 4. misto
Futsalova liga fotbal ano — drogy ne - divky krajské 8 2. misto

Krajina¥sky kurz — Sloup v Cechach

Krajinatsky kurz pro 4. ro¢nik oboru vzdélani Graficky design se uskutecnil ve dnech
5. 9. -9. 9. 2015. Néplni kurzu byly zéklady krajinomalby, studium perspektivy, kresebné
a malii'ské studie krajiny, ptirody, architektury riznymi vytvarnymi technikami (tuzka, pastel,
akvarel, tempera). Kurz je zaméfen na praci v plenéru. Zaci se ucili kompozi¢nimu
zpracovani motivu pfirody, krajiny, architektury béhem riznych fazi dne a v rGznych
klimatickych podminkéch.
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Sportovné turisticky kurz — Spanélsko (Oropesa del Mar)

Uskutecénil se ve dnech 1. 10. — 12. 10. 2015, ucastnilo se 30 zaku.

Pii cesté do Spanélska Z4ci navétivili muzeum akvarii v Monacu a prohlédli si mésto. Naplni
kurzu bylo sportovani u moie — plavani, plazovy volejbal, plazovy fotbal, softbal, petang a
daldi micové hry. Zaci v pribéhu kurzu navstivili mistni coridu, by&i arénu, botanickou
zahradu v Marina dora a pristavisté. Dale Zaci navstivili mésto Peniscola, kde si prohlédli
klaster Benedikta XIII. a historickou ¢ast mésta. Pti zpatecni cesté byla zastavka v Barceloné
a nasledné odjezd do Carcassonu, kde se uskutecnila vecerni prohlidka hradu.

LyZarsky kurz

Uskutecnil se ve dnech 3. — 8. 1. 2016 v Hrabéticich Vv Jizerskych horach, zucastnilo se 31
zaku. Naplni kurzu byla vyuka sjezdového lyzovani a snowbordingu. VSichni Zaci a zakyné se
naucili zakladm lyZovani a jizd¢ na snowbordu.
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Zimni olympiada mladeze

21. ledna se zaci tfid KO1. a GD1. vypravili na Cinovec, kde zhlédli soupefeni zavodnika
v biatlonu v ramci Zimni olympiady mladeze poradané Usteckym krajem.

Sportovné turisticky kurz — Sloup v Cechéch

Konal se ve dnech 30. 4. — 7 5. 2016 ve Sloupu v Cechach, zicastnilo se celkem 49 zakd
2. a 3. ro¢nikil. Naplni kurzu bylo sportovani (volejbal, liny tenis, plaZovy volejbal, nohejbal,
stielba ze vzduchovky, stolni tenis, softbal, atletika), turistika a cyklistika.
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Dalsi akce

2. 9. Vychovné vzdélavaci akce ,, Trestni pravo* — Navstéva okresniho soudu

Vv Teplicich — tfida K2.A

2. 9. Exkurze u Hasi¢ského zachranného sboru v Teplicich — tfida PA2.

16. 10. Veletrh kosmetiky a kadefnictvi. Praha — téidy K1.A, K1.B, K2.A, K2.B, K3.
22.10. Kadetnické skoleni firmy Framessi — tiidy K2.A, K2.B, K3.

27. 10. Designblok 2014 Praha — tiidy GD1., GD2., GD3., GD4.

22. 10.Kadeftnické Skoleni firmy Framessi — tfidy k2.A, K2.B, K3.

12. 12. Vychovné vzdélavaci akce ,,Filmové predstaveni ,,Sedmerg krkvavcﬁ“ — tridy
KOL1.,, KO2., KO3,, GD1., GD2., GD3., GD4., NP2., PA2., P2.,S2.,S3., K1.A,
K1.B, K2.A, K2.B, K3.

21. 1. Beseda na Utadu prace v Teplicich — tiida K3.

26. 1. Beseda na Utadu prace v Teplicich — tiida GDA4.

27. 1. Beseda na Utadu prace v Teplicich — tiida KO4.

28. 1. Beseda na Utadu prace v Teplicich — P3.

10. 3. Exkurze — Babor Cosmetics — tiida KO4.

11. 3. Veletrh kosmetiky a kadefnictvi. Praha — tfidy K1.A, K2.A, , K3., KO1., KO3.,
KO4.

16. 3. Planeta Zem¢ — Filipiny ,,za obry a trpasliky* — ttidy K1.B, K2.B, K3., GD1.,
GD2., GD3., GD4., KO1., KO3., KO2.,, P1.A, P2., S2., NP2.

29. 3. Hele kniha — workshop a prohlidka vystavy v galerii Josefa Lieslera v Kadani —
tiidy GD1., GD2., GD3.

4. 4. Kadetnické skoleni firmy JOICO — tridy K2.B, K3.

3. 5. Exkurze pekarna Pecud v Probostové — tfidy KO1., PA2.

3. 5. Exkurze u Hasic¢ského zadchranného sboru v Teplicich — tfida KO1., PA2.

3. 5. Exkurze Cisti¢ka oédpadnich vod v Bystanech - tfidy K1.A, P1.B

3. 5. Exkurze do pivovaru ve Velkém Biezné — tiidy KO2., KO3., P3.

3. 5. Exkurze do firmy Marida Formanek v Teplicich — tfidy S3., S2.

13. 5. Exkurze do firmy Vkus Teplice a Boneka— tidy S1., S2.

13. 5. Navstéva Legionaiského vlaku — prohlidka a beseda — tfidy GD2., KO2.

16. 5. Exkurze do ¢eské narodni banyk v Praze — tfidy KO1., KO2.

18. 5. Exkurze do vyroby Ceského porcelanu v Dubi — tfidy P1.B, P3

20. 5. Vychovné vzdélavaci akce - kresba v Botanické zahradé- tiida GD3.

6. 6. Exkurze do Stoly Stary Martin V Krupce — tiidy K1.B, P2.

20. 6. Vychovné vzdelavaci akce ,, Trestni pravo — Navstéva okresniho soudu

Vv Teplicich — tfida KO2.

21. 6. vychovné vzdélavaci akce — Architektura starého mésta Prahy, navstéva
vystavy Vitalni uméni 1900 v Obecnim domé — ttidy GD1. PA2. (aranzZér)

24. 6. Vychovné vzdelavaci akce ,, Trestni pravo* — Navstéva okresniho soudu

Vv Teplicich — tfida K2.B

24. 6. Exkurze do elektrarny v Ledvicich a kompostarny v Chudeficich — tfida GD1.
27. 6. Exkurze do vyroby Missiva, vyrobce ekologicky Setrnych drogistickych
vyrobku — tfidy P1.A, P1.B, P2., PA2., KOL.
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6 Spoluprace Skoly a dalSich subjektu

1. Kaufland Ceska republika v. o. s.

- 21. 6. 2016 byla podepsana ramcova smlouva se zastupci spole¢nosti o zaméru vzajemné
spoluprace ve skolnim roce 2016/2017. Smluvni strany se dohodly na spolupraci v oblasti
podpory vzdélavaciho a vychovného systému Skoly, v oblasti bezpecnosti a kvality potravin,
zdravé vyzivy, seznameni zakl Skoly, popt. jejich zdkonnych zéastupct s fungovanim
maloobchodniho podniku a v dalSich hospodaisko-ekonomickych oblastech.

2. Pedagogicko- psychologicka poradna Teplice, SPC Demosthenes Usti nad Labem
spoluprace pii tvorbé IVP pro zaky SVP.

3. U¥ad prace v Teplicich
- potfadani besed pro zaky vychazejicich ro¢niki

Datum Trida
21.1. 2016 K3.
26.1. 2016 GDA4.
27.1. 2016 KOA4.
28.1. 2016 P3.

[ ]
4. Hospodai'ska komora Teplice
- Skola je ¢lenem Hospodaiské komory, spolupracuje na akcich pofadanych hospodaiskou
komorou, i€astni se seminatii a pfednasek

5. Pamatnik Terezin
- spolupréce v ramci projektu ,,Vzpominky*. Vysledkem tohoto projektu bylo vydani
publikace ,,Cesta tam a zpét aneb Osvétim FrantiSka Lederera.

- Spoluprace na projektu ,, Ztracené pisn¢“, umoznéni nahravani pisni v prostoru

Magdeburskych kasaren.

6. Terezin — mésto zmény, zajmové sdruZeni pravnickych osob
- Spolupréce na projektu ,, Ztracené pisné*, sdruZeni se podilelo finan¢né na vydani CD, které
bylo vysledkem tohoto projektu.

7. Pamatnik Lidice

- spolupréace na projektu Humanita

- dne 26. 6. 2016 byla fediteli Skoly pfi pfilezitosti 74. vyro¢i vyhlazeni osady Lezaky predan
sttibrny Pamétni odznak Pamatniku Lidice. Toto vyznamenani je vyjadfenim ocenéni prace
celé skoly, vSech zakt a ucitelll v Projektu Humanita, ktery trva jiz vice nez pét let.
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7 Prezentace Skoly na verejnosti

Sance

22. -23. 10. 2015 se konala v budové Gymnazia v Duchcové pichlidka stfednich skol. Nase
Skola prezentovala obory, které se budou otevirat v pfistim Skolnim roce. Akce se zucastnili
zaci tiidy KO4. GD4.

Advent oc¢ima déti na zamku Novy hrad v Jimliné

Dne 12. 12. 2015 jsme se zucastnili akce potadané Usteckym krajem pod zastitou naméstkyné
hejtmana Usteckého kraje Jany Vaithové. Nage $kola se prezentovala témito akcemi:
1. Médni prehlidka v Baroknim sale
- 7akyné oboru vzdélani Siti odévi predvedly své vyrobky, které vyrobily pod
vedenim ucitelky ODV. Byly ptedvedeny dobové Saty a Saty spolecenské.
2. Liceni na zivy model
- zakyné oboru vzdélani Kosmetické sluzby pod vedenim ucitelky ODV predvadély
ruzné druhy li¢eni. Lic¢ily 1 navStévnice této akce.
2. Prezentace vyrobkt
- zaci oboril vzdélani Graficky design a Aranzér vystavovali své vyrobky, vytvotené
na vanocni téma

Modni prehlidka u prileZitosti Dne matek

Dne 10. 5. u pftilezitosti Dne matek uspofadala skola modni piehlidku pro seniory Klubu
diichodcti v Hrobech. Zakyné oboru vzdélani Siti odévi piedvedly své vyrobky. S piehlidkou
jim pomohly Zakyné oboru vzdélani Kosmetické sluzby. Mddni piehlidka se seniorim moc
libila a odménili ji velkym potleskem.
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Zahajeni lazenské sezony

Ve dnech zahijeni lazenské sezony 28. 5. — 29. 5. 2016 nabizeli zaci obori kadeinik a
kosmetické sluzby tipravu cesu, stithani vlasi, osetfeni pleti a liceni. VSechny tyto sluzby
byly pro navstévniky zdarma. Akce probihala v budové Skoly v Alejni ulici. O sluzby naSich
zakt byl velky zajem ze strany vefejnosti. Behem soboty a nedéle nasi Skolu navstivilo 105
zakazniki.

Den déti — ZOOPARK Chomutov

Stiedni §kola obchodu a sluZeb ve spolupraci s Krajskym ufadem Usteckého kraje si pro
navstévniky détského dne v Zooparku v Chomutové ptipravila akci foceni v kostymech
princezen. Kostymy a kulisy vyrobili zaci stiedni Skoly pod dohledem uciteld odborného
vycviku. Soucasti akce byly i doprovodné aktivity, prodej drobnych Zakovskych vyrobki
(politate, chiapky, kosicky, srdi¢ka, plysaky a dal§i). Zaci $koly také piipravili pro déti
soutéz ,,Trefite sné¢huldka®, kde kazdy soutéZici byl odménén. Pfestoze jsme ocekavali v
nasem ,,Bilém kralovstvi“ velky zdjem ze stran déti a rodicl, skute¢nost predc¢ila ocekéavani,
nas stanek byl stale obklopen détmi a pred stankem se cely den tvofila fronta. Behem celého
dne jsme tak splnili sny vice nez 100 princezen, na nékteré se bohuzel nedostalo. Bilé
kralovstvi si se zajmem prohlédly i Jana Vaithovd — naméstkyné hejtmana Usteckého kraje
a Dagmar Waicova — vedouci odboru Skolstvi, mladeze a télovychovy Krajského uradu
Usteckého kraje.
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Skolni akademie

Dne 28. 6. byli zaci nasi Skoly a vyznaéni hosté ptitomni Skolni akademii. Krom¢ vyhlaseni
zaka s nejlepsim prospéchem a nejlepsi dochazkou, byla vyhlasena kategorie pro zaky, ktefi
se zaslouZili o néjaky vyznaény pocin. Po vyhlaSeni nasledovalo pfedstaveni CD ,,Ztracené

X6

pisn€* s pisnémi autort Karla Reinera a Norberta Fryda v podani kvarteta Kvétovany kin.

8 Skolska rada

Skolské rada pracuje ve slozeni 6 &lentl. Clenové §kolské rady se sesli ve §kolnim roce
2015/2016 dvakrat. 7. 10. 2015 na svém jednani schvalila Vyro¢ni zpravu o ¢innosti Skoly za
$kolni rok 2014/2015. 23. 6. 2016 &lenové $kolské rady projednali zmény ve Skolnim fadu
platné od 1. 9. 2016.

9 Inspekéni ¢innost Ceské §kolni inspekce

Ve dnech 22. a 25. — 28. ledna 2016 probé¢hla ve $kole inspekéni ¢innost zaméfena mj. na
vyuku AJ, hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou a zisk&vani a analyzovani informaci o vzdélavani podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism.
a) a b) zakona 561/2004 Sb., ve znéni u€inném v hodnoceném obdobi (dale ,,Skolsky zakon®).
Zjistovani a hodnoceni podminek pribéhu a vysledkt vzdélavani podle piislusnych SVP.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni SVP pro stfedni vzdélavani a jejich soulad s RVP pro stfedni
vzdélavani podle ustanoveni §174 odst. 2 pism. c¢) skolského zakona.

Ceskou $kolni inspekci byly vyhodnoceny silné a slabé stranky $koly:

Silné stranky Skoly
- pravidelnd a cetnd realizace Skolnich projektli podporujicich rozvoj zakovskych
odbornych a socialnich kompetenci a zatraktiviiujicich vyu€ované obory vzdélani;
- organizace a kvalita odborného vycviku v oborech vzdélani Kadeinik a Siti odévii

Slabé stranky Skoly

- vysoka mira nekvalifikovanosti pedagogickych pracovnik
- dlouhodobé¢ nizka GspéSnost zakli u maturitni zkousky
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- vysoka mira absence zaku
- neucinnost pfijimanych opatieni

Ceskou $kolni inspekci nebylo v kontrolovatelném obdobi zjisténo poruseni uvedenych
ustanoveni pravniho pfedpisu

10 Zavér vvrolni zpravy

Stfedni Skola obchodu a sluzeb méa materialni i kapacitni podminky, aby plnila hlavni cil,
kterym je vybaveni zaka piisluSnymi kompetencemi, jako jsou zbéhlost v cizich jazycich,
pouzivani vypocetni techniky, adaptabilita, flexibilita a také ochota ucit se. Vybaveni t€émito
kompetencemi je velice diilezité pro uspéch budoucich absolventll v konkurenci na domécim 1
zahrani¢nim trhu prace. Pozitivni uspéch absolventdl na trhu prace zvySuje prestiz Skoly a
zvySuje jeji konkurenceschopnost.

Vedeni Skoly vytvati potiebné podminky pro ¢innost Skolské rady v souladu s pravnim
predpisem.
Ve skole je zalozeny dva poradni organy teditele:

1. Poradni sbor rodictu - zastoupeni v ném maji rodice zakt Skoly. PRS se schazi zpravidla 2x
za $kolni rok, a to v den konani tfidnich schiizek. PSR jedna s vedenim $koly, piedklada své
navrhy, pfipominky a iniciativy. Jednani PSR je projednano a vyhodnoceno vedenim Skoly,
ptipadné pedagogickou radou a stanoviska jsou zvefejnéna na webovych strankéach skoly a na
nasledujicim jednani PSR.

2. Studentskd rada - zastoupeni v ni maji zaci Skoly. SR se schazi zpravidla 4x ro¢né a
svolava ji feditel Skoly. Jednani SR se zucastni delegati za jednotlivé tfidy. Zapis z jednani se
zvetejiiuje na webovych strankéch Skoly. Podnéty a navrhy jsou posouzeny a projednany na
poradé¢ vedeni Skoly. O stanoviscich je SR informovéna na nejbliz§im zaseddni a
prostiednictvim webovych stranek.

Skola je oteviena spolupraci s partnery pii zajistovani projektové &innosti. Na $kolnich
projektech se podilely Ustecky kraj, Pamatnik Terezin, Pamatnik Lidice, statutirni mésto
Teplice, Terezin — mésto zmeény, Muzeum Teplice.

Vedeni Skoly pozitivn€ hodnoti soucinnost zejména se zfizovatelem a poradenskymi
zafizenimi.

Pii realizaci praktického vyucovani $kola spolupracuje se smluvnimi partnery, kteti jsou
potencionalnimi zaméstnavateli absolventil nasi Skoly (viz ptiloha €. 1).

Vedeni skoly podporuje odborny rozvoj pedagogického sboru a umoziuje ucitelim
prohlubovani odborné kvalifikace. V loiiském Skolnim roce bylo DVPP zaméteno hlavné na
praci s problémovymi zaky (Komunitni kruh), na persondlni zabezpeceni maturitni zkousky.
Dale na zakladé vysledkd inspekéni c¢innosti byl vybran seminat ,,Vyu€ovaci hodina®,
zaméteny na plnéni cilti vzdélavani, sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaki.

Skola zajistuje bezpetné vzdélavani. Oblast bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaki, ochrany zaki
pfed socialn¢ patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, neptatelstvi a nasili jsou
zakotveny ve Skolnim fadu.
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SVP pro viechny obory vzdélani byly aktualizovany a vlozeny do InsplSu CSI. Disponibilni
hodiny byly vyuzity k posileni vyuky predmét spolecné a profilové ¢asti maturitni zkousky.
Nadstandardni pozornost skola vénuje vyuce cizich jazykt u maturitnich oborti vzdélani, kde
je zarazena vyuka dvou cizich jazyka AJ a NJ.

Vzdélavani zakt dopliuje projektova cCinnost, organizovany jsou exkurze, sportovné
turistické pobyty, vzdélavaci kurzy. V ramci programu Erasmus+ byla realizovana
dvoutydenni staz 15 zakt v Londyné. Velice pifinosné pro zaky byly Skolni projekty —
Simgame, ktery umozfiuje studentim propojit teoretické znalosti z oblasti podnikové
ekonomiky a ucetnictvi s realitou a pro zaky poslednich ro¢nikt skolni projekt JOB FOR ME,
jehoz cilem je ptiprava zaki na vstup do ,,Svéta prace®, nacvik zdkladnich pisemnosti obvykle
nezbytnych pro néastup do zaméstnani, testovani potencialu osobnosti, znalosti a schopnosti.

Velice dulezitym pocinem sméfujicim k ucténi pamatky obéti holocaustu za 2. svétové valky
a zachovani paméti zlo¢inu totalitniho rezimu je projekt Humanita, ktery vznikl v zaii 2012.
Tato iniciativa za podpory ucitelt a zaku $koly vyustila ve vytvoteni projektd, v jejichz ramci
zaci Skoly zpracovavali tviréim zplGsobem téma holocaustu a nacismu. Tak vznikla tada
zakovskych praci, z nichz mnohé prekvapily hloubkou myslenky a zaujetim tématem.
V letoSnim Skolnim roce na tuto iniciativu navazaly 2 dalsi projekty. Prvnim byl projekt
,»Vzpominky®, ktery vyvrcholil vydanim knizni publikace ,,Cesta tam a zpét aneb Osvétim

FrantiSka Lederera®. Druhym byl projekt ,,Ztracené pisné*, jehoz vysledkem bylo vydani CD
S pisnémi Karla Reinera a Norberta Fryda.

K ovéteni urovné osvojeni uciva zdky v maturitnich vyucovacich predmétech skola vyuziva
interniho testovani Zzakli maturitnich obort vzdélani (viz Skolni testovani), maturitniho
tréninku (testy SCIO on line). Déle se Skola zlcasthuje srovnavacich testi (Vektor 1 —
srovnavaci testy SCIO). Skola byla vybrana CERMATEM k ti¢asti na pilotaZi pro maturanty
zCJL a Nj a také byla zapojena do vybérového zjistovani vysledktu zakt v oblasti
matematické gramotnosti, které organizuje Ceska $kolni inspekce (Zaci 1. roénikii obori
vzdélani s vyuénim listem).

Celkové vzdélavaci vysledky Ize hodnotit jako primérné, srovnatelné se stejnymi typy Skol.
Celkového prospéchu s vyznamenanim dosahlo v I. pololeti 25 zak a ve Il. pololeti 26 zakd.
Ve Il. pololeti (po opravnych zkouSkéach a zkouskach v ndhradnim terminu) neprospé€lo 15
zakia. Stale vSak velké mnozstvi 74kt ukoncuje vzdé€lavani v pribéhu roku nebo se ke
zkouskam v nahradnim terminu ¢i opravnym viibec nedostavi.

U zavéreénych zkousek z 51 zakt 11 zakd prospélo S vyznamenanim, 4 Zaci neprospéli.

U maturitnich zkousek z 35 zaka konajicich MZ poprvé 2 zaci prospéli S vyznamenanim,
11 zakt prospélo Vv fadném terminu a 22 zakti neprospélo.

Zaci se zalasthovali riznych soutézi, prehlidek a akci, na kterych prokazovali teoretické
znalosti 1 praktické dovednosti. V mnohych dosahovali velice dobrych vysledka — Zaci oboru
vzdélani Kadeinik obsadili v sout&Zi uéesové tvorby 2. a 3. misto, Z4ci oboru vzdélani Siti
odévi se umistili v soutéZi na 2. miste.
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Velikym uspéchem je dobré fungovani dvou fiktivnich firem, které pravidelné ziskavaji
ocenéni na veletrzich fiktivnich firem. V letoSnim Skolnim roce fiktivni firma Dresscompany
ziskala 2. misto v kategorii prezentace firmy a produktd.

Cile Skoly pro pristi rok

Zabezpetit vyuku podle jiz schvalenych SVP

Zahrnout do vyuky globalni a rozvojova témata

Zam¢ftit se na vyuku soudobych déjin a vzdélavani v tématech etické vychovy
v pfedmétech OBV, OBN a DEJ

Nadale vytvaret zdravé skolni klima

Nadale se zaméfovat na pripravu zaka K ispéSnému vykonani maturity

e Rozvijet mezindrodni spolupraci

e Podporovat DVPP

e Zam¢fit se na prevenci rizikového chovani zaki, nadale vytvaret ve Skole bezpecné misto
pro zaky, jejich rodice, pedagogické i nepedagogické pracovniky

e Zohlednovat individualni potieby zaku pii vyuce

e Zam¢fit se na socialni a osobnostni rozvoj zaki pii vyuce

e Vytvaret rovné prilezitosti ke vzdelavani kazdému Zakovi, bez ohledu na jeho pohlavi,
vek, etnickou ptislusnost, kulturu, nabozenstvi, rodinné zazemi, ekonomicky status nebo
specialni vzdélavaci potieby

e Spolupracovat s vn&jsimi partnery $koly

Datum zpracovani vyrocni zpravy: 10. 10. 2016

Datum projednani vyro¢ni zpravy na pedagogické radé: 13. 10. 2016

Datum projednani ve $kolské radé: 13. 10. 2016

Podpis reditele a razitko Skoly:
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Seznam pracovist’ smluvnich partneru

1. Leo VIk
Cukrarna Beruska, Marianské nam.
Marianské namésti, Krupka

2. Rossmann, spol.sr. 0.
Na Pankraci 1683/127, Praha 4
Provozovna Teplice

3. Sana Urbanova
Kadernické studio Mila
Zamecké nam. 70/5, Teplice

4. Roka Raza s.r.o.
E. Dvorakové 886, Teplice

5. Martin Jonas
Okay Bohosudovska 1603, Teplice
tel.:724661321

6. Kaufland v.o.s.
Bélohorska 203, Praha 6
Provozovna Teplice

7. Penny Market s.r.o.
Pocernicka 257, Radonice
Provozovny Teplice, Duchcov, Bilina, Krupka, Dubi

8. Billaspol.sr.o.
Modletice 67, Ri¢any u Prahy
Provozovna Teplice

9. Dupakova Martina
U Novych lazni 1593, Teplice

10. Tesco Stores CR a.s.
VrSovicka 1727/68b, Praha 10

11. Sladky raj u Bena,Masarykova 31
Teplice, tel: 417 560 310

12. Datart Internanational, a. s.
Pernerova 35, Praha 8

Pfiloha ¢. 1
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

Jan Pejsa
Lesni 64, Kostany - Strelna

Jaroslav Rado$
Reznictvi - uzenarstvi Osek
TyrSova 556, Osek

IVX Czech, s.r.o.

Washingtonova 1624/5, Nové Mésto, Praha 1
Korzo supermarket, nam. Svobody

Galerie Teplice

Zita Hostomice
5. kvétna Hostomice

Pavel Sevéik

Pojistovaci kancelaf, Duchcovska 26,
OC Fontana Teplice

Tel.: 608 880 380

AHOLD Czech republic, a. s.
Radlicka 520/117, Jinonice
Praha 5

Provozovny Teplice, Bilina

Katefina Pondélickova
Kadeinictvi Zizkovo nam., 58, Bilina

Kamila Otcovska
Freestyle Dance Shop
Skolni 1000/21, Teplice

Simona Janusova
Kadernictvi, BeneSovo nam. 417/12
Teplice

PEPCO Czech Republic s.r.o.
Hvézdova 1716/2b, Praha 4

Milena Mitova
KruSnohorska 589, Dubi

NATSONED s.r.o.
Kapelni ul. 3, Teplice

Lucie Reichenbachova
Cinovec 297

Valouskova Milada
Studiuo Mila, Josefa Hory 2898/4,
Teplice
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Elena Ostapcukova
Zamecké nam. 70/5, Teplice

Vladimira JakeSova, Holywood
Jankovcova 48/1230 Teplice

Kadernictvi Alena Kirschnerova
Holi¢stvi, kadernictvi,
Probostovska 26, ProboStov

Vlasta Partikova
Cinovec

Irena Padevitova, Kadernictvi | P
Zamecké nam. 70/5, Teplice

Sanatorium Europa
Pod Doubravkou 13, Teplice

Sundyne
Hotel Plaza, U Novych lazni 1222
Teplice

Miriam HypsSa Mojcikova
Kosmeticky salon Kleopatra
Masarykova 737/3, Teplice

Jan Novocin
Hotel Antonieta, Teplice
Sv. Cecha 1362/9, Teplice

Véra Valaskova
Duchcovska 393/96, Teplice

Lidl Ceska republika v.o.s.
Narozni 1359/11, Praha 5
Provozovna Teplice

Actanolas.r.o
Kadefnictvi Butterfly OC Fontana

Miroslav Kejmar
Salon Gabriela
Ceskobratrska 922/33, Teplice

AUTO DAKAR s.r.o.
Srbicka 474, Teplice - Sobédruhy

Studio Kapa
Sovowva 1, Teplice

Strade Consulting s.r.o.
Modlany 94
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43.

44,

Strojpo - zelezarstvi - brouseni
Sturova 737/66, Teplice

Jan Rada
Vanilkova cukrarna, Krupska ul., Teplice
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Vyroc¢ni zprava o hospodareni Skoly

Finanéni prostredky za rok 2015
Cast l:
Prijmy

Priloha ¢. 2

Celkové prijmy

31 708 522,42

Poplatky od zaku, rodi¢u

0,00

Pfrijmy z hospodarské €innosti

0,00

Ostatni prijmy

31 708 522,42

Cast Il:
Vydaje

Investi¢ni vydaje celkem

0,00

Neinvesti€ni vydaje celkem

31 708 522,42

z toho

naklady na mzdy pracovniki 18 241 719

OPPP 1019 734
odvody zdravotniho a socialniho pojisténi 6 234 302
vydaje na ucéebnice, u€ebni texty a pomiicky |75 200
stipendia 0,00
vydaje na dalSi vzdélavani pracovniku 5023
ostatni provozni naklady 6 132 544,42
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